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คํานํา 
 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 หมวด 5 แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ 
มาตรา 76  และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 
มาตรา 13 และมาตรา 14 บัญญัติให้คณะรัฐมนตรีต้องจัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อแสดง
มาตรการและรายละเอียดของแนวทางในการปฏิบัติราชการในแต่ละปี ซึ่ งจะต้องสอดคล้องกับ 
การแถลงนโยบายต่อรัฐสภาและแผนพัฒนาประเทศด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งคณะรัฐมนตรีต้องจัดให้มี
แผนนิติบัญญัติที่จําเป็นต่อการดําเนินการตามนโยบาย และแผนปฏิบัติราชการตลอดระยะเวลาสี่ปีของ
คณะรัฐมนตรี รัฐบาลจึงได้จัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555-2558 ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการบริหารราชการแผ่นดิน และทุกส่วนราชการใช้เป็นแนวทางในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 4 
ปี และแผนปฏิบัติราชการประจําปีต่อไป 
 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555-2558 ได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 6 กันยายน 2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ได้นํากรอบของแผนบริหารราชการ
แผ่นดินฉบับดังกล่าวมาเป็นแนวทางในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการสี่ปี พ.ศ . 2555-2558 ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ โดยนําพันธกิจของมหาวิทยาลัยที่สอดคล้องกับแผนบริหารราชการ
แผ่นดิน และนําแผนการยุทธศาสตร์การบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2555-2559 มาบูรณาการเพื่อให้
มหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมในการดําเนินการสนับสนุนนโยบายในแผนบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล ไปสู่
การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุง เทพ   หวังเป็นอย่างยิ่ ง ว่าแผนปฏิ บั ติราชการสี่ ปี 
พ.ศ. 2555-2558 ของมหาวิทยาลัยฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือสําหรับหน่วยงานในสังกัดใช้เป็นแนวทางใน 
การดําเนินงานเพื่อให้บรรลุพันธกิจและเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัย  
 

กองนโยบายและแผน  สํานกังานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
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บทนํา 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพจัดทําแผนปฏิบัติราชการขึ้นตามกฎหมายและระเบียบ 
ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 76 วรรคแรก กําหนดว่าคณะรัฐมนตรีต้อง
จัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อแสดงมาตรการและรายละเอียดของแนวทางในการปฏิบัติราชการ
ในแต่ละปีของการบริหารราชการแผ่นดิน ซึ่งต้องสอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ (มาตรา 77-87) 
นอกจากนี้ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
มาตรา 13 กําหนดให้คณะรัฐมนตรีจัดให้มีแผนการบริหารราชการแผ่นดินตลอดระยะเวลาการบริหาร
ราชการของคณะรัฐมนตรี มาตรา 16 กําหนดให้ส่วนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ของส่วนราชการนั้น 
โดยให้จัดทําเป็นแผนสี่ปี ซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน 
  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 9 
กําหนดว่าการบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ให้ส่วนราชการปฏิบัติดังนี้  1) ก่อนจะ
ดําเนินการตามภารกิจได้ ส่วนราชการต้องจัดทําแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า  2) การกําหนด
แผนปฏิบัติราชการตามข้อ 1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณ ที่จะต้องใช้ในการ
ดําเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมาย ผลสัมฤทธ์ิ และตัวช้ีวัดความสําเร็จของภารกิจ โดยแผนปฏิบัติราชการ
ตามพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ มี 2 ประเภทคือ แผนปฏิบัติราชการสี่ปี และแผนปฏิบัติราชการประจําปี  
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2547    
  รัฐบาลจัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 – 2558 โดยยึดเจตนารมณ์ของคําแถลง
นโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภาเมื่อวันที่ 23 - 25 สิงหาคม พ.ศ. 2554 ตลอดจนแผนพัฒนาประเทศ
ด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่สําคัญได้แก่ ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 
2559) เป็นแนวทางในการจัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน ซึ่งแต่ละส่วนราชการจะต้องนําไปเป็น 
กรอบในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพจึงจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 
สี่ปี พ.ศ. 2555 – 2558 โดยใช้กรอบของแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 – 2558 และมีการ
ทบทวนภารกิจที่เกี่ยวข้องภายใต้ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ  
  คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร) ต่อรัฐสภาเมื่อวันอังคารที่  
23 สิงหาคม พ.ศ. 2554 หลักการของนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล จะยึดหลักการบริหาร 
ที่มีความยืดหยุ่นที่คํานึงถึงพลวัตรการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อการดําเนินนโยบาย 
ของรัฐบาล  เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินสามารถบรรลุถึงภารกิจและดําเนินไปด้วยแนวทางที่กล่าวมา 
รัฐบาลจึงได้กําหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินไว้ โดยแบ่งการดําเนินการเป็น ๒ ระยะ คือ  
ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดําเนินการในปีแรก และระยะการบริหารราชการ ๔ ปีของรัฐบาล เพื่อให้มีการพัฒนา
อย่างมีคุณภาพ สมดุล ย่ังยืน และมีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังต่อไปนี้ 
  ๑. นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดําเนินการในปีแรก 
    ๑.๑  สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย 
   ๑.๒  กําหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น “วาระแห่งชาติ” 
   ๑.๓  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง 
   ๑.๔  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ําอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน 



 

   ๑.๕  เร่งนําสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พ้ืนที่จังหวัด 
    ชายแดนภาคใต้ 
   ๑.๖  เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ 
   ๑.๗  แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อ และ 
    ราคาน้ํามันเชื้อเพลิง 
   ๑.๘  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มกําลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลและ 
    ความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค 
   ๑.๙  ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล 
   ๑.๑๐ ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
   ๑.๑๑  ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
   ๑.๑๒  เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ 
   ๑.๑๓ สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลักษณ์และ 
    การผลิตสินค้าในท้องถิ่น 
   ๑.๑๔  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ 
   ๑.๑๕  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน 
   ๑.๑๖  เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง 
 ๒.  นโยบายความมั่นคงแห่งรัฐ 
   ๒.๑  เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
   ๒.๒  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ 
   ๒.๓  พัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ 
   ๒.๔  พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 
   ๒.๕  เร่งดําเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง  
    แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน 
 ๓.  นโยบายเศรษฐกิจ 
   ๓.๑ นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
   ๓.๒  นโยบายสร้างรายได้ 
   ๓.๓  นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ 
   ๓.๔  นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน และการบริหาร จัดการระบบ 
    ขนส่งสินค้าและบริการ 
   ๓.๕  นโยบายพลังงาน 
   ๓.๖  นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ๔.  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
   ๔.๑  นโยบายการศึกษา 
   ๔.๒  นโยบายแรงงาน 



 

   ๔.๓  นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน 
   ๔.๔  นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
   ๔.๕  นโยบายความมั่นคงของชีวิตและสังคม 
 ๕.  นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๕.๑  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
   ๕.๒  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  
   ๕.๓  ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ 
   ๕.๔  สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ 
    ๕.๕  ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสํานึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๕.๖  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ําอย่างบูรณาการ 
   ๕.๗  สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับ และปรับตัวต่อผลกระทบจากการ 
    เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาติ 
   ๕.๘  พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๖.  นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
   ๖.๑  เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมที่อยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้ 
   ๖.๒  เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
   ๖.๓  สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน 
   ๖.๔  จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง 
   ๖.๕  ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 
  ๗.  นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
   ๗.๑  เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน 
   ๗.๒  สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน 
   ๗.๓  เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การระหว่างประเทศ 
   ๗.๔  กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ กลุ่มประเทศ 
    และองค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทสําคัญของโลก 
   ๗.๕  สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศ พร้อมทั้งส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดี 
    และความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศกําลังพัฒนา 
   ๗.๖  ส่ง เสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ ยวกับปัญหาเรื่ องพรมแดนและ 
    การเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย 
   ๗.๗  สนับสนุนการทูตเพื่อประชาชน 
   ๗.๘  ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค 
   ๗.๙  ประสานการดําเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ 
   ๗.๑๐  ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิม และองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ  



 

  ๘.  นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   ๘.๑  ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
   ๘.๒  กฎหมายและการยุติธรรม 
   ๘.๓  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ สื่อสารมวลชนและ 
    สื่อสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม 
 
 สถานภาพปจัจุบนัของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพจัดต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคล พ.ศ. 2548  ลงราชกิจจานุเบกษา เล่ม 122  ตอนที่ 6 ก  ลงวันที่ 18 มกราคม 2548 มีฐานะ
เป็นนิติบุคคล  และเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในสองรูปแบบคือการศึกษา
ในระบบและการศึกษานอกระบบ ที่เน้นการตอบสนองภาคอุตสาหกรรมและงานบริการ โดยใช้พ้ืนที่จัด
การศึกษาหลักใน 3 พ้ืนที่ ได้แก่ เทคนิคกรุงเทพ บพิตรพิมุขมหาเมฆ และพระนครใต้  และมีภาระหน้าที่ตาม
บทบาทของสถาบันอุดมศึกษาโดยเน้นภารกิจ 4 ด้านคือ 
  1. จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา  มุ่งเน้นวิชาชีพบนพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มี
คุณภาพและมีความสามารถพร้อมเข้าสู่อาชีพ 
 2. สร้างงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม  บนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสู่การผลิตและ
การบริการที่สามารถถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้าของประเทศ 
 3. ให้บริการงานวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสร้างสรรค์  เพื่อการมีอาชีพอิสระและพัฒนา
อาชีพสู่การแข่งขัน 
 4. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
มหาวิทยาลัยแบ่งส่วนราชการเป็น 7 คณะ  1 สถาบัน 3 สํานัก  และหน่วยงานที่จัดตั้งภายใน  ดังนี้ 
1. คณะ  7  คณะ 
 1.1  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 1.2  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
 1.3  คณะบริหารธุรกิจ 
 1.4  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 1.5  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 1.6  คณะศิลปศาสตร์ 
 1.7  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
2. สํานักงานอธิการบดี 
 ทําหน้าที่เป็นหน่วยงานประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนการปฏิบัติงานให้แก่หน่วยงานในสังกัด
มหาวิทยาลัย ประกอบด้วยหน่วยงานระดับกอง  คือ 
 2.1  กองกลาง 
 2.2  กองคลัง 
 2.3  กองนโยบายและแผน 
 2.4  กองบริหารงานบุคคล 



 

 2.5  กองพัฒนานักศึกษา 
3. สถาบัน/สํานัก 
 3.1  สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 3.2  สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 3.3  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. หน่วยงานที่จัดตั้งภายใน 
 4.1  ศูนย์ประชาสัมพันธ์  
 4.2  ศูนย์ผลิตเอกสาร 
 4.3  ศูนย์ศิลปวัฒนธรรม  
 4.4  ศูนย์อนุรักษ์พลังงาน  
 4.5  สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 ในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
และนักศึกษานอกระบบ ซึ่งประกอบด้วยประชากรวัยทํางานภาคการผลิต และผู้ที่สนใจเรียนรู้ทั่วไป และพื้นที่
เป้าหมายการให้บริการ (Area Serve) เป็นจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 9 จังหวัด ได้แก่ กรุงเทพมหานคร 
นครปฐม สุพรรณบุรี ราชบุรี กาญจนบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสงคราม และสมุทรสาคร จังหวัดภาค
กลางตอนบน 8 จังหวัด ได้แก่ นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง ชัยนาท สิงห์บุรี สระบุรี และ
ลพบุรี และจังหวัดภาคตะวันออก ได้แก่ สมุทรปราการ 
 
ค่านิยมหลักองค์กร 
 “มี ค ว าม รั บ ผิ ด ชอบ  กอปรด้ ว ยคุณธ ร รม  เ ลิ ศ ล้ํ า ค ว ามสามั ค คี  มี เ ป้ าหม าย ร่ ว ม กั น 
ยึดมั่นสร้างความเชี่ยวชาญงานที่ปฏิบัติ” 
 R - Responsibility (ความรับผิดชอบ)  ถือเป็นจิตสํานึกพ้ืนฐานที่บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ทุกคน ทุกระดับ ต้องเคารพและยึดมั่นโดยต้องรับผิดชอบงานที่ปฏิบัติทั้งในขั้นตอนการวางแผน วิธีการปฏิบัติ
และผลของสิ่งที่ได้กระทําลงไป 
  M - Moral (คุณธรรม จริยธรรม)  บุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ควรมี
คุณธรรมและจริยธรรมประจําใจ และนํามาใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ของตนเอง 
 U - Unity (ความสามัคคีเป็นหนึ่งเดียว)  บุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
ไม่ว่าจะปฏิบัติงานอยู่ ณ เขตพื้นที่ใดก็ต้องมีใจรวมเป็นหนึ่งเดียว มีความสามัคคีกลมเกลียว ร่วมใจกันทํางาน
เพื่อประโยชน์ของมหาวิทยาลัยและราชการเป็นหลัก 
 T - Target (เป้าหมาย)  บุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ควรดําเนินชีวิต
และปฏิบัติงานต่างๆ อย่างมีเป้าหมาย มีจุดหมายที่ชัดเจนที่จะปฏิบัติงานเพื่อใคร เพื่ออะไรและอย่างไร และ
บุคลากรทุกคนควรยึดมั่นในเป้าหมายเดียวกันบนพื้นฐานปรัชญาของมหาวิทยาลัย 
 K - Keen (ความเชี่ยวชาญ)  ในฐานที่เป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เป็น
สถาบันการศึกษา ดังนั้น ค่านิยมหนึ่งที่บุคลากรควรมี คือ การใฝ่หาความรู้ การมุ่งมั่นพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
เพื่อหล่อหลอมให้เกิดความเชี่ยวชาญทั้งในด้านทฤษฎีและในการปฏิบัติงานในวิชาชีพต่างๆ และสามารถปฏิบัติ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



 

จุดเน้นการจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ   
 การจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยได้แบ่งการดําเนินงานเป็น 
4 ระยะ โดยระยะที่ 1 และ ระยะที่ 2 เป็นการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การบริหารมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2553 - 2556 ภายใต้วิสัยทัศน์ “วิชาชีพโดดเด่น คิดเป็นทําได้ ใจกายเป็นสุข” ส่วนในระยะที่ 3 
และ ระยะที่ 4 เป็นการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
พ.ศ. 2555 - 2559 ภายใต้วิสัยทัศน์ “วิชาชีพสร้างสรรค์ ปฏิบัติงานเด่น เน้นความสุข มุ่งสู่อาเซียน” 
 ระยะที่ 1 พ.ศ. 2549-2552 หรือ ค.ศ. 2006-2009 เป็นระยะการวางรากฐานเพื่อเตรียมความ
พร้อมของการเป็นมหาวิทยาลัยที่มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ (Strengthen Specialists) ซึ่งเป็นการสร้าง
ความเข้มแข็งให้วิชาชีพเฉพาะของมหาวิทยาลัย ในระยะนี้มหาวิทยาลัยเน้นการพัฒนาคนสาขาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมสิ่งทอและสาขาเทคโนโลยีการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ ด้วย “โครงการเพิ่มขีดความสามารถ
การแข่งขันอุตสาหกรรมแฟชั่น สาขาอุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม  ภายใต้งบประมาณโครงการ
กรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น ในปี พ.ศ. 2548” และจัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ ภายใต้ 
“งบประมาณยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ.ศ. 
2549-2553” เพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับการจัดการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งผลจากการดําเนินงานใน
ระยะที่ 1 ประกอบด้วย 

- มีผู้ผ่านอบรมด้านหลักสูตรเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ จํานวน 40 คน 
- มีครุภัณฑ์สําหรับหลักสูตรเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ จํานวน   รายการ 

  ระยะที่ 2 พ.ศ. 2553-2554 หรือ ค.ศ. 2010-2011  เป็นระยะของการ Upgrade Teaching 
Techniques และ New Knowledge Creative Research ซึ่งเป็นการพัฒนาอาจารย์วิชาชีพเฉพาะทางทั้ง
ด้านเนื้อหาวิชาชีพด้านเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ และเทคนิคการสอน รวมทั้งงานวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งผลที่ได้จากการดําเนินงานในระยะที่ 2 ประกอบด้วย 

- ผลการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ 
1 เรื่อง 

- มีผู้ผ่านการอบรมด้านหลักสูตรเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ จํานวน 347 คน 
- ได้รับการพิจารณาให้เป็นหน่วยงานผู้ดําเนินงาน “สถาบันพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

สาขาแฟชั่น” จากคณะกรรมการนโยบายเศรษฐกิจสร้างสรรค์แห่งชาติ (กศส.) 
  ระยะที่ 3 พ.ศ. 2555-2557 หรือ ค.ศ. 2012-2014 เป็นระยะเวลาของ Cross Disciplinary 
Team Building และ New Creative Courses ซึ่งเป็นการพัฒนาผู้บริหารและอาจารย์ในทุกสาขาวิชาชีพที่
พร้อมจะต่อยอดการจัดการศึกษาในทุกสาขาวิชาชีพ เพื่อการบูรณาการวิชาชีพต่างๆ เข้าด้วยกัน โดยการ
จัดทําแผนพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ โดยให้ผู้บริหารและตัวแทนคณาจารย์จากทุกสาขาวิชามี
ส่วนร่วม ซึ่งคาดว่าผลจากการดําเนินงานในระยะที่ 3 มหาวิทยาลัยจะสามารถสร้างหลักสูตรรายวิชาเชิง
สร้างสรรค์ที่นักศึกษาทุกคณะสามารถจะลงเรียนร่วมกันได้ ไม่น้อยกว่า 2 รายวิชา 
 ระยะที่ 4 พ.ศ. 2556-2559 หรือ ค.ศ. 2013-2016 เป็นระยะของการจัดต้ังสถาบันการศึกษา
ด้านเทคโนโลยีสร้างสรรค์ โดยผนวกเอาความคิดสร้างสรรค์จากองค์ความรู้ และนวัตกรรมนําเข้าสู่ทุกขั้นตอน
ของห่วงโซ่การผลิต ภายใต้กรอบนัยสําคัญของการพัฒนากลุ่มหลักสูตรใหม่ด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ มา
ดําเนินการขับเคลื่อนการพัฒนาในวงกว้างให้ครอบคลุมและเชื่อมโยงภาคเศรษฐกิจ 
 



บทที่ 2 
ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลกรงุเทพ พ.ศ. 2555-2558 

 วิสัยทัศน์ 
 “ วิชาชีพสร้างสรรค์ ปฏิบัติงานเด่น เน้นความสุข มุ่งสู่อาเซียน ” 
พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นให้นักศึกษาคิดสร้างสรรค์และปฏิบัติงานได้จริง 
  2.  รับใช้สังคมเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและประชาคมอาเซียน 
  3. พัฒนาและบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
  4. พัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อให้ทุกคนในมหาวิทยาลัยมีความสุข 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์  
  1.  การบริหารจัดการที่เข้มแข็ง 
  2. การสร้างภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์เชิงรุก 
  3. การเพิ่มมูลค่างานวิชาการและงานวิจัยสู่เศรษฐกิจและสังคม 
  4. การพัฒนาเครือข่ายมหาวิทยาลัยให้เข้มแข็ง 
  5. การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
  6.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 



ตัวชี้วัดและเปา้หมายที่มหาวิทยาลัยต้องดําเนนิการ ประจําปี พ.ศ. 2555- พ.ศ.2558 
ตารางสรปุตัวชี้วัดและเปา้หมายของแผนยุทธ์ศาสตร ์

ตัวชี้วัดยุทธศาสตร ์
1.  ผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารจากคะแนนเต็ม 5 

2.  ร้อยละความพึงพอใจของ บุคลากรและนักศึกษาต่อการบริหารงาน 

3.  การบริหารมีคุณภาพตาม TQA , QA ของมหาวิทยาลัย จากคะแนนเตม็ 5 

4.  จํานวนระเบียบข้อบังคับท่ีได้รับการพัฒนา/ปรับปรุง 

5.  จํานวนฐานข้อมลู 

6.  ร้อยละของผู้บริหารที่ได้รับการอบรมหลักสูตรระดับผู้บริหาร 

7.  ร้อยละของการยอมรบัของสังคมท่ีเพิ่มข้ึนจากปท่ีีผ่านมา (หลักสูตรการเรียนการ  สอน ผลงานวิจัย คุณภาพบณัฑิต 
การบริการวิชาการแก่สังคม) 

8.  ร้อยละของผู้ใชบ้ัณฑิตมองภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยในทางที่ด ี

9.  ร้อยละความพึงพอใจที่เพิม่ข้ึนจากปีท่ีผ่านมาของสถานประกอบการ 

10. ร้อยละของผู้มาสอบคัดเลือกที่เพิ่มข้ึนจากปีท่ีผ่านมา 

11. จํานวนครั้งทีน่ักศึกษาทะเลาะวิวาท 

12. จํานวนข่าวสารของมหาวิทยาลัยท่ีเผยแพร่สู่ส่ือสาธารณะ 

13. ร้อยละของจํานวนบุคลากรท่ีใชร้ะบบ IT เพิ่มข้ึน 

14. จํานวนรายได้ของผลงานวิชาการ/งานวิจัย  

15. จํานวนผู้ประกอบการใหมท่ี่ผ่านการอบรมวิชาชีพกับมหาวิทยาลัย 

16. ร้อยละความพึงพอใจของผูร้ับบริการอบรมวชิาชีพกับมหาวิทยาลัย 

17. ร้อยละการเพิ่มข้ึนของผู้ใช้บริการงานบริการวิชาชีพ 

18. จํานวนศูนย์บริการท่ีได้มาตรฐาน 

19. จํานวนบุคลากรของ มหาวิทยาลัยท่ีเป็นวิทยากรอบรมแก่บุคคลภายนอก 

20. ร้อยละของเครือข่ายท่ีเพิ่มข้ึนต่อปี 

21. ระดับความพึงพอใจ (ของเครือข่าย) ในคุณภาพของการทํางานของมหาวิทยาลัย 

22. จํานวนเครือข่าย 

23. ร้อยละของการเพิ่มข้ึนของงานสร้างสรรค์ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

24. ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งานทําในภูมิภาคอาเซียน 

25. ระดับความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ัณฑิต จากคะแนนเต็ม 5 

26. จํานวนหลักสูตรที่ได้รับการรบัรองมาตรฐานคุณวุฒิ 

27. สัดส่วนคุณวุฒอิาจารย์ ป.ตรี : ป.โท : ป.เอก 

28. ร้อยละการลาออกของบุคลากร 

29. จํานวนสวัสดิการท่ีมหาวิทยาลัยจัดทําให้แก่บุคลากร 

30. จํานวนโครงการที่เก่ียวข้องกับเศรษฐกิจพอเพียง 

31. จํานวนการเผยแพร่ความรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของมหาวิทยาลัย 



ตารางสรปุตัวชี้วัดและเปา้หมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดผลลพัธ ์

1.  ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ที่ได้งานทําตรงสาขา  
2.  ความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์3. ผู้สําเร็จการศึกษาด้าน
สังคมศาสตร์ทีไ่ด้งานทํา ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพภายในระยะเวลา 1 ปี 
4.  ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้งานทําตรงสาขา  
5.  ความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
6.  ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้งานทํา ศึกษาตอ่ หรือประกอบอาชีพภายใน
ระยะเวลา 1 ปี 
7.  ผู้เข้ารับบริการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
8.  ความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ 
9.  โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี 
10. จํานวนโครงการ/กิจกรรมทีม่กีารเผยแพร่ด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
11. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
12. จํานวนโครงการ/กิจกรรมทีม่กีารเผยแพร่ด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในระยะเวลา 1 ปี 
13.  จํานวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดบัชาติ หรือนานาชาติ 
14. จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคมชุมชน 
15. จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ภายในระยะเวลา 1 ปี 

 



ตารางสรุปตัวชี้วัดและเป้าหมายผลผลิต 

ตัวชี้วัดผลผลติ 

1.  จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์
2.  จํานวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ด้านสังคมศาสตร์ 
3.  จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ด้านสังคมศาสตร ์
4.  ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์จบการศึกษาตามมาตรฐานหลกัสูตร 
5.  ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ทีจ่บตามหลักสตูรภายในระยะเวลาที่กําหนด 
6.  ค่าใช้จ่ายการผลิตนักศึกษาด้านสังคมศาสตรต์ามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
7.  จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
8.  จํานวนนักศกึษาที่เข้าใหม่ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
9.  จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
10. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจบการศึกษาตามมาตรฐานหลกัสูตร 
11. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยทีี่จบตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด 
12. ค่าใช้จ่ายการผลิตนักศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยตีามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
13. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบรกิารวิชาการแก่สังคม 
14. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ 
15. ร้อยละงานบริการวิชาการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด 
16. ค่าใช้จ่ายของการให้บริการวิชาการตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
17. จํานวนโครงการ/กิจกรรมศลิปวัฒนธรรม 
18. ร้อยละโครงการที่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
19. ร้อยละโครงการ/กิจกรรมทีแ่ล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด 
20. ค่าใช้จ่ายของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
21. จํานวนโครงการวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 
22. จํานวนผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีเป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด 
23. จํานวนโครงการวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 
24. ค่าใช้จ่ายการวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
25. จํานวนโครงการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 
26. จํานวนผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้เป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด 
27. จํานวนโครงการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 
28. ค่าใช้จ่ายการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

 



นโยบายที่ 4 นโยบายสังคมและ 4. ยุทธศาสตร์การศึกษา คุณธรรม จริยธรรม
คุณภาพชีวิต คุณภาพชีวิต และความเท่าเทียมกันในสังคม
4.1 นโยบายการศึกษา 4.2 การขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
กลยุทธ์/วิธีดําเนินการ : นโยบาย 4. จัดการ เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ :
ศึกษาขั้นอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาให้สอดคล้อง      - คนไทยทุกกลุ่ม ทุกวัยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
กับตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล
โดยกระบวนการสร้างประสบการณ์ระหว่าง ตัวชี้วัด
เรียนอย่างเหมาะสมและสนับสนุนการสร้าง      - จํานวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรเพิ่มสูงขึ้น
รายได้ระหว่างเรียนและสนับสนุนให้ผู้สําเร็จ จากปี 2554
การศึกษามีงานทําได้ทันทีโดยความร่วมมือ
ระหว่างแหล่งงานกับสถานศึกษา ส่งเสริมให้
มีศูนย์อบรมอาชีวศึกษา เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา
และประชาชนสามารถเรียนรู้หาประสบการณ์
ก่อนไปประกอบอาชีพโดยให้สถาบันอาชีวศึกษา
ดําเนินการร่วมกับผู้เชี่ยวชาญในแต่ละอาชีพ
รวมทั้งจัดให้มีศูนย์ซ่อมสร้างประจําชุมชน
เพื่อฝึกฝนช่างฝีมือและการสร้างทักษะในการให้
บริการแก่ประชาชน ทั้งนี้ จะดําเนินการร่วมกับ
ภาคเอกชนอย่างจริงจัง เพื่อส่งเสริมการศึกษา
ในสายอาชีวศึกษาให้เป็นที่ยอมรับและสามารถ
มีรายได้สูงตามความสามารถ

เป้าประสงค์เชิงนโยบาย : กลยุทธ์/วิธีการ : นโยบายการจัดสรรฯ : เป้าหมายฯ : กําลังคนระดับกลางและระดับสูง ยุทธศาสตร์ฯกระทรวง : 1) ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษา
1. พัฒนา 5 ศักยภาพของพื้นที่ ใน 5 กลุ่มอาชีพ - ผลิตและพัฒนากําลังคนระดับกลางและ 4.2.6 ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากําลังคนให้มี มีคุณภาพมาตรฐานสามารถแข่งขันได้ในระดับ การพัฒนาขีดความสามารถของประเทศ ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ใหม่ ให้สามารถแข่งขันได้ใน 5 ภูมิภาคหลัก ระดับสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด คุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องตามความต้องการ สากล  โดยใช้ความรู้เป็นฐาน กิจกรรม : จัดการเรียนการสอน
ของโลก แรงงาน โดยเน้นการปฏิบัติมากกว่าทฤษฎี ของตลาดและเพื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน ตัวชี้วัด (เฉพาะที่เกี่ยวกับการอุดมศึกษา) ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด : ควบคู่กับการขยายการศึกษาระบบทวิภาคี      - สัดส่วนผู้เรียนสายวิทยาศาสตร์และ การพัฒนานักศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 2) ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษา
- ร้อยละของผู้สําเร็จการอาชีวศึกษาและการอุดม สหกิจศึกษา และการฝึกงานให้มากขึ้น รวมทั้ง เทคโนโลยีต่อสายสังคมศาสตร์ในสถาบัน ด้านสังคมศาสตร์ 
ศึกษาที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน มีสมรรถนะเป็นที่ ส่งเสริมการมีงานทําระหว่างเรียน อุดมศึกษาประเภทจํากัดรับ ระดับอนุปริญญา กิจกรรม : จัดการเรียนการสอน
พึงพอใจของผู้ใช้ และมีงานภายใน 1 ปี รวมทั้ง ถึงปริญญาตรี ( 40 : 60) ด้านสังคมศาสตร์ 
ประกอบอาชีพอิสระเพิ่มขึ้น
เป้าประสงค์เชิงนโยบาย : กลยุทธ์/วิธีการ : นโยบายการจัดสรรฯ : เป้าหมายฯ : ประชาชนได้รับการศึกษา ยุทธศาสตร์ฯกระทรวง : 1) ผลผลิต : ผลงานการให้บริการ
4. คนไทยทุกกลุ่มทุกวัยมีโอกาสได้รับการศึกษา - สร้างโอกาสและทางเลือกสําหรับเด็กเยาวชน 4.2.2 สร้างวัฒนธรรมและสังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีมาตรฐาน คุณภาพ การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา วิชาการ 
และการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง เป็นธรรม และประชาชนทั้งในระบบและนอกระบบ สร้างโอกาสการเรียนรู้ให้คนทุกกลุ่มวัยควบคู่กับ ตัวชี้วัด (เฉพาะที่เกี่ยวกับการอุดมศึกษา) ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : กิจกรรม : จัดอบรมและสัมมนาเชิง
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด : การศึกษาในการเข้าถึงบริการการศึกษาและ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในทุกประเภทและในระดับพื้นที่      - จํานวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย การเพิ่มมูลค่างานวิชาการและงานวิจัย วิชาการหรือปฏิบัติการ
- จํานวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย แหล่งเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย รวมทั้งส่งเสริมการรักการอ่าน การเรียนรู้ภาษา สูงขึ้น (15-59ปี) (จํานวนปี) สู่เศรษฐกิจและสังคม

นําไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ต่างประเทศและภาษาถิ่น      - ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ (ร้อยละ) 

 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 - 2558 (รัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร) ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ (พ.ศ. 2555)  เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ระดับกระทรวง
(ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม)แนวทางการบริหารราชการแผ่นดิน / 

นโยบาย / เป้าหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด
กลยุทธ์ / วิธีดําเนินการ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ / 
แผนงาน / เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์

นโยบายการจัดสรรงบประมาณ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/ตัวชี้วดั
ยุทธศาสตร์กระทรวง /

ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

บทที่ 3
 ความเชื่อมโยงแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 - 2558 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง ยุทธศาสตร์กระทรวง ผลผลิต และโครงการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ



 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 - 2558 (รัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร) ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ (พ.ศ. 2555)  เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ระดับกระทรวง
(ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม)แนวทางการบริหารราชการแผ่นดิน / 

นโยบาย / เป้าหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด
กลยุทธ์ / วิธีดําเนินการ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ / 
แผนงาน / เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์

นโยบายการจัดสรรงบประมาณ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตร์กระทรวง /

ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

นโยบายที่ 4.4. นโยบายศาสนา ศิลปะ 4.5 การอนุรักษ์ ส่งเสริมและพัฒนาศาสนา 
และวัฒนธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม

แผนงานอนุรักษ์ ส่งเสริมและพัฒนาศาสนาศิลปะ
และวัฒนธรรม

เป้าประสงค์เชิงนโยบาย : กลยุทธ์/วิธีดําเนินการ : นโยบาย 5. นําทุน เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ :
3. ทุนทางวัฒนธรรมมีบทบาทในการขับเคลื่อน ทางวัฒนธรรมของประเทศมาสร้างคุณค่าทาง      - สังคมและคนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศมากขึ้น สังคมและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ โดยนําวิถี จิตสํานึก ค่านิยมที่ดีงาม และรกัษามรดกวัฒนธรรม
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด : ชีวิต ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้าง ตัวชี้วัด :
- ร้อยละของผลงานทางศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับ งาน สร้างอาชีพ สร้างผลิตภัณฑ์และบริการ      - จํานวนเด็ก เยาวชน และประชาชนที่มีส่วนร่วม
การเผยแพร่และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ ด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นให้เป็นวัฒนธรรม ในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม

สร้างสรรคก่อให้เกิดคุณค่าทางสังคม และนํามา และทํากิจกรรมสร้างสรรค์เพิ่มสูงขึ้น
ซึ่งรายได้สู่ชุมชน ตลอดจนให้สามารถต่อยอด
ไปสู่อุตสาหกรรมวัฒนธรรมสร้างสรรค์อย่าง
ครบวงจรที่สร้างรายได้เข้าประเทศ
กลยุทธ์/วิธีการ : นโยบายการจัดสรรฯ : เป้าหมายฯ : ประชาชนได้รับความรู้ ยุทธศาสตร์ฯกระทรวง : 1)  ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุง
- นําวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 4.5.2 ส่งเสริมการนําทุนทางวัฒนธรรมมาสร้างคุณค่า ความเข้าใจ มีความตระหนัก ร่วมอนุรักษ์ การปลูกจิตสํานึกและกระตุ้นให้เกิดการทํานุ ศิลปวัฒนธรรม 
มาสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างผลิตภัณฑ์และ ทางสังคม และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย บํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย กิจกรรม : ส่งเสริมและทํานุบํารุง 
บริการด้านวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ และนํา ตัวชี้วัด (เฉพาะที่เกี่ยวกับการอุดมศึกษา) ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : ศิลปวัฒนธรรม 
รายได้สู่ชุมชน      - นักเรียนนักศึกษาได้รับการปลูกฝัง พัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

ในด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย (ร้อยละ) พอเพียง
นโยบายที่ 4 นโยบายสังคมและ 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์
คุณภาพชีวิต  เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม
4.1 นโยบายการศึกษา 6.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย

แผนงานส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย
เป้าประสงค์เชิงนโยบาย : กลยุทธ์/วิธีดําเนินการ : นโยบาย 6. สนับสนุน เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ :
5. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมมีคุณภาพ ได้รับ การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างทุนปัญญาของชาติ      - ผลงานวิจัยทุกระดับถูกนําไปประยุกตใ์ช้ในเชิง
การเผยแพร่ นําไปใช้ประโยชน์เพื่อการพัฒนา พัฒนามหาวิทยาลัยให้มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัย พาณิชย์ และการยกระดับคุณภาพชีวิต
สังคม ประเทศ หรือต่อยอดในเชิงพาณิชย์ วิจัยระดับโลก ระดมสรรพกําลังเพื่อพัฒนาระบบ ตัวชี้วัด
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด : เครือข่ายการวิจัยแห่งชาติเพื่อสร้างทุนทางปัญญา      - จํานวนผลงานวิจัยที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้
- จํานวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เผยแพร่ และนวัตกรรม ผลักดันให้ประเทศสามารถพึ่ง ประโยชน์เพิ่มสูงขึ้น
ในวารสาร หรือนําไปใช้อ้างอิงในระดับชาติ ตนเองได้ทางเทคโนโลยีเพื่อนําไปสู่การสร้าง
หรือนานาชาติ หรือนําไปใช้ประโยชน์ หรือ รากฐานใหม่ของเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม จัดตั้ง
ต่อยอดในเชิงพาณิชย์ ศูนย์เป็นเลิศเพื่อการวิจัยสําหรับสาขาวิชาที่

จําเป็น พัฒนาโครงสร้างการบริหารงานวิจัย
ของชาติโดยเน้นความสัมพันธ์อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพระหวางองค์กรบริหารงาน
วิจัยกับสถาบันอุดมศึกษา
กลยุทธ์/วิธีการ : นโยบายการจัดสรรฯ : เป้าหมายฯ : มีผลงานวิจัย และนวัตกรรมที่ได้รับ ยุทธศาสตร์ฯกระทรวง : 1) ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้าง
- พัฒนาองค์ความรู้/วิจัย 6.2.1 สร้างความร่วมมือระหว่างนักวิจัยและ การเผยแพร่ นําไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอด การพัฒนาขีดความสามารถของประเทศ องค์ความรู้ 

สถาบันวิจัยทั้งในระดับประเทศและในระดับภูมิภาค ในเชิงพาณิชย์ โดยใช้ความรู้เป็นฐาน กิจกรรม : ดําเนินการวิจัยเพื่อ
พัฒนากลไก สิ่งอํานวยความสะดวก บุคลากร ตัวชี้วัด (เฉพาะที่เกี่ยวกับการอุดมศึกษา) ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : สร้างองค์ความรู้
เพื่อสนับสนุนการลงทุนด้านวิจัย พัฒนานวัตกรรม      - จํานวนผลงานวิจัยที่มีการเผยแพร่ พัฒนาเครือข่ายมหาวิทยาลัยให้เข้มแข็ง 2) ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอด
และสร้างองค์ความรู้ (เรื่อง) เทคโนโลยี 

กิจกรรม : ดําเนินการวิจัยและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี



หน่วยนับ ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

รวมทั้งสิ้น 705.7079 162.4787 835.1225 170.4499 692.5861 183.2653 706.3476 206.4604 2,939.7641 722.6543

เป้าหมายเชิงนโยบาย 
:4.1(1) พัฒนา 5 
ศักยภาพของพื้นที่ ใน
5 กลุ่มอาชีพใหม่ ให้
สามารถแข่งขันได้ ใน
5 ภูมิภาคหลักของโลก

กลยุทธ์-วิธีการ : -

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : กําลังคนระดับกลางและระดับสูงมี
คุณภาพมาตรฐาน สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล
เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : 1 เพื่อผลิตกาํลังคนด้าน
สังคมศาสตร์ที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ
<<ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําตรงสาขา>> ร้อยละ 79 81 83 85

<<ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จ
การศึกษา>>

ร้อยละ 81 81.8 82 82.5

<<ตัวชี้วัดเชิงเวลา : ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําศึกษาต่อ หรือ
ประกอบอาชีพภายในระยะเวลา 1 ปี>>

ร้อยละ 84 86 88 90

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 244.0178 59.3644 224.5570 67.1421 280.5258 77.2135 304.6663 88.7955 1,053.7669 292.5155

     ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) คณะ

1. จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา คน 1,161 1,161 1,021 1,175 - บริหารฯ

2. จํานวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ คน 1,150 1,155 1,155 1,155 - ศิลปศาสตร์

3. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ คน 3,650 3,948 4,082 4,062 กอง

     ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) - กก./กค.

1. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร ร้อยละ 82 84 85 85 - กผ./กบ.

     ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) - กพ.

1. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาตามหลักสูตร ร้อยละ 80 82 85 85
ภายในระยะเวลาที่กําหนด

     ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน)

1. ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการผลิตตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
(งบดําเนินการ)

บาท 174.3988 205.2997 225.2822 242.6323

ปีงบประมาณ 2555-2558ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557

- ผลิตและพัฒนากําลังคน
ระดับกลางและระดับสูงที่
สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน โดยเน้น
การปฏิบัติมากกว่าทฤษฎี
ควบคู่กับการขยาย
การศึกษาระบบทวิภาคี สห
กิจศึกษาและการฝึกงานให้
มากขึ้น รวมทั้งส่งเสริมการ
มีงานทําระหว่างเรียน

แผนปฎิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ 2555-2558
 กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง / เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ

เป้าหมายเชิงนโยบาย / 
กลยุทธ์ - วิธีการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนบริหารราชการแผ่นดิน แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2555-2558) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

ปีงบประมาณ 2558



หน่วยนับ ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

ปีงบประมาณ 2555-2558ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557เป้าหมายการให้บริการกระทรวง / เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ

เป้าหมายเชิงนโยบาย / 
กลยุทธ์ - วิธีการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนบริหารราชการแผ่นดิน แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2555-2558) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

ปีงบประมาณ 2558

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : 3 เพื่อผลิตกําลังคนด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ

<<ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําตรงสาขา>> ร้อยละ 79 81 83 85

<<ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จ
การศึกษา>>

ร้อยละ 81 81.5 82 82.5

<<ตัวชี้วัดเชิงเวลา : ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําศึกษาต่อ
หรือประกอบอาชีพภายในระยะเวลา 1 ปี>>

ร้อยละ 84 86 88 90

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 446.5223 95.5190 587.9730 95.2776 388.3384 97.6193 376.7734 108.8120 1,799.6071 397.2279

     ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) คณะ

1. จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา คน 2,343 2,438 2,595 2,885 -ครุศาสตร์

2. จํานวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ คน 2,880 2,895 2,915 2,915 -คหกรรม

3. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ คน 10,265 10,722 11,242 11,272 -วิทยาศาสตร์

     ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) -วิศวกรรม

1. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร ร้อยละ 80 80 82 82 -สิ่งทอ

     ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) สถาบัน/สํานัก

1. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาตามหลักสูตร ร้อยละ 76 78 80 82 -สวพ.

ภายในระยะเวลาที่กําหนด -สวส.

     ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน) -สวท.

1. ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการผลิตตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
(งบดําเนินการ)

บาท 321.9295 425.0107 388.3384 376.7734



หน่วยนับ ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

ปีงบประมาณ 2555-2558ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557เป้าหมายการให้บริการกระทรวง / เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ

เป้าหมายเชิงนโยบาย / 
กลยุทธ์ - วิธีการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนบริหารราชการแผ่นดิน แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2555-2558) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

ปีงบประมาณ 2558

เป้าหมายเชิงนโยบาย : 
4.1(2) ผู้เรียนได้รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพ 
มาตรฐาน และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น

กลยุทธ์-วิธีการ : -

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : 1. ประชาชนได้รับการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : 2 เพื่อบริการวิชาการแก่
หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคมให้มีความรู้ความสามารถใน
การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ
<<ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ผู้เข้ารับบริการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์>> ร้อยละ 86 88 90 90

<<ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและ
วิชาชีพต่อประโยชน์การบริการ>>

ร้อยละ 80 82 84 84

<<ตัวชี้วัดเชิงเวลา : โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการ
แข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี>>

ร้อยละ 75 75 75 75

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ 4.0114 0.5645 4.2119 0.5927 4.4224 0.6233 4.6435 0.6534 17.2892 2.4339

     ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) คณะ

1. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม โครงการ 50 50 55 55 -ครุศาสตร์

     ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) -คหกรรม

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ ร้อยละ 84 85 85 85 -บริหาร

     ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) -วิทยาศาสตร์

1. ร้อยละงานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ร้อยละ 90 90 90 90 -วิศวกรรม

     ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน) -ศิลปศาสตร์

1. ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการให้บริการวิชาการตาม บาท 4.0114 4.2119 4.4224 4.6435 -สิ่งทอ

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร (งบดําเนินการ)

- สร้างโอกาสและทางเลือก
สําหรับเด็กเยาวชนและ
ประชาชนทั้งในระบบและ
นอกระบบการศึกษาในการ
เข้าถึงบริการการศึกษาและ
แหล่งเรียนรู้ที่มีความ
ยืดหยุ่นและหลากหลาย
นําไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต



หน่วยนับ ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

ปีงบประมาณ 2555-2558ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557เป้าหมายการให้บริการกระทรวง / เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ

เป้าหมายเชิงนโยบาย / 
กลยุทธ์ - วิธีการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนบริหารราชการแผ่นดิน แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2555-2558) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

ปีงบประมาณ 2558

เป้าหมายเชิงนโยบาย :
 4.1(5) ผลงานวิจัย
และนวัตกรรมมีคุณภาพ
 ได้รับการเผยแพร่ 
นําไปใช้ประโยชน์เพื่อ
การพัฒนาสังคม 
ประเทศ หรือต่อยอดใน
เชิงพาณิชย์

กลยุทธ์-วิธีการ : -

- พัฒนาองค์ความรู้/วิจัย เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : 6 มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่
ได้รับการเผยแพร่ นําไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอดในเชิงพาณิชย์
เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : 5 เพื่อวิจัยและพัฒนารวมทั้ง
ถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมที่นําไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของท้องถิ่นและประเทศ
<<ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ>>

โครงการ 60 70 80 90

<<ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคมชุมชน>>

โครงการ 18 21 25 30

<<ตัวชี้วัดเชิงเวลา : จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้
ประโยชน์ภายในระยะเวลา 1 ปี>>

โครงการ 18 21 25 30

ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 6.8429 4.1479 7.1850 4.3552 7.5442 4.5729 7.9214 4.8015 29.4935 17.8775

     ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) คณะ

1. จํานวนโครงการวิจัย... โครงการ โครงการ 24 26 28 30 -ครุศาสตร์

     ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) -คหกรรม

1. จํานวนผลงานวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด โครงการ 20 20 20 20 -บริหาร

     ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) -วิทยาศาสตร์

1. จํานวนของโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด โครงการ 12 13 14 15 -วิศวกรรม

     ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน) -ศิลปศาสตร์

1. ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณที่ได้รับสรร (งบดําเนินการ) บาท 6.8429 7.1850 7.5442 7.9214 -สิ่งทอ



หน่วยนับ ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

ปีงบประมาณ 2555-2558ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557เป้าหมายการให้บริการกระทรวง / เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ

เป้าหมายเชิงนโยบาย / 
กลยุทธ์ - วิธีการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนบริหารราชการแผ่นดิน แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2555-2558) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

ปีงบประมาณ 2558

ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 2.0600 1.5000 5.9456 1.5750 6.2428 1.6537 6.5549 1.7363 20.8033 6.4650

     ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) คณะ

1. จํานวนโครงการวิจัย... โครงการ โครงการ 6 7 8 9 -ครุศาสตร์

     ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) -คหกรรม

1. จํานวนผลงานวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด โครงการ 6 7 8 9 -บริหาร

     ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) -วิทยาศาสตร์

1. จํานวนของโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด โครงการ 3 4 5 6 -วิศวกรรม

     ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน) -ศิลปศาสตร์

1. ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณที่ได้รับสรร (งบดําเนินการ) บาท 2.0600 5.9456 6.2428 6.5549 -สิ่งทอ

เป้าหมายเชิงนโยบาย :
 4.4(3)  ทุนทาง
วัฒนธรรมมีบทบาทใน
การขับเคลื่อน พัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศมากขึ้น

กลยุทธ์-วิธีการ : -

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชาชนได้รับความรู้ ความเข้าใจ 
มีความตระหนัก ร่วมอนุรักษ์ และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : 4 ปลูกฝังค่านิยมให้นักศึกษาและชุมชนใน
การอนุรักษ์ทํานุบํารุงศิลปและวัฒนธรรมไทย

<<ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้าน
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม>>

โครงการ 11 12 13 14

<<ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อ
ประโยชน์ของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม>>

ร้อยละ 84 85 90 90

<<ตัวชี้วัดเชิงเวลา : จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้าน
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในระยะเวลา 1 ปี>>

โครงการ 3 4 5 6

ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 2.2535 1.3829 5.2500 1.5073 5.5125 1.5826 5.7881 1.6617 18.8041 6.1345

     ตัวชี้วัด(เชงิปริมาณ) คณะ

1. จํานวนโครงการ/ กิจกรรม ศิลปวัฒนธรรม โครงการ 20 25 27 30 -ครุศาสตร์

     ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) -คหกรรม

1. ร้อยละของโครงการที่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ร้อยละ 86 88 88 88 -บริหาร

     ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) -วิทยาศาสตร์

1. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ร้อยละ 90 90 90 90 -วิศวกรรม

     ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน) -ศิลปศาสตร์

1. ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ล้านบาท 2.2535 5.2500 5.5125 5.7881 -สิ่งทอ

ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร (งบดําเนินการ)

- นําวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม
 ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้าง
งาน สร้างอาชีพ สร้าง
ผลิตภัณฑ์และบริการด้าน
วัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ 
และนํารายได้สู่ชุมชน



 
ความเชื่อมโยงนโยบายของรัฐบาล กรอบแผนอดุมศกึษาระยะยาว 15 ป ีแผนพฒันาการศกึษาระดบัอดุมศกึษา ฉบับที ่11 

ปรัชญา หรือ ปณิธาน และ พระราชบญัญตัิสถาบนั แผนยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย และแผนปฏิบตัิราชการ 
 

นโยบายของรฐับาล 
กรอบแผนอดุมศกึษาระยะยาว 15 ปี 

ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551-2565) 
แผนพฒันาการศกึษาระดบัอุดมศึกษา 
ฉบบัที ่11 (พ.ศ. 2555-2559) 

ปรัชญา / ปณิธาน และ 
พระราชบัญญัตมิหาวิทยาลยั 

แผนยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย แผนปฏบิตัิราชการ 

นโยบายที่ 4 นโยบายสังคมและ
คณุภาพชวีติ 

     

4.1 นโยบายการศกึษา 
 

- รอยต่อกับการศึกษาระดับอื่น 
- การแก้ปัญหาอุดมศึกษาในปัจจุบัน 

- มุง่ปฏิรูปการศึกษาทุกดา้น เพื่อ
นําไปสู่การพัฒนาคุณภาพอุดมศึกษา
ไทย 
- มุ่งยกระดับคุณภาพอุดมศึกษาไทย
เพื่อผลิตและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มี
คุณภาพและมสีมรรถนะสากลสามารถ
เรียนรู้การใชช้ีวิตในสังคมและปรับตัว
สําหรับงานที่เกิดขึ้นตลอดเวลา 

- จัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นให้นักศึกษา
คิดสร้างสรรค์ และปฏิบัติงานได้จริง 

- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
นักศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

- ผลผลติผู้สําเร็จการศกึษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
- ผลผลติผู้สําเร็จการศกึษาด้าน
สังคมศาสตร ์

- เครือข่ายอุดมศึกษา 
- การพัฒนาขีดความสามารถด้านการ
แข่งขันของประเทศ 

- มุง่แก้ปัญหาวิกฤตเศรษฐกจิของ
ประเทศโดยมสี่วนช่วยเหลือบรรเทา
ความเดือดร้อนจากวิกฤตดา้นเศรษฐกิจ
โดยเฉพาะเรื่องการว่างงาน 

- เพิ่มขีดความสามารถการแข่งขัน
วิชาชีพในระดับภูมิภาค 

- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
เครือข่ายมหาวิทยาลัยให้เข้มแข็ง 

- ผลผลติผลงานการให้บริการวิชาการ 
- ผลผลติผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอด
เทคโนโลย ี
- ผลผลติผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์
ความรู ้

- สรา้งงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และ
นวัตกรรม เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 

- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่ม
มูลค่าทางวิชาการและงานวจิัยสู่
เศรษฐกิจและสังคม 

 - ธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการ 
- การเงินอดุมศึกษา 

 - จัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นให้นักศึกษา
คิดสร้างสรรค์ และปฏิบัติได้จริง 
- เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
วิชาชีพในระดับภูมิภาค 

- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหาร
จัดการที่เข้มแข็ง  
- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้าง
ภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์เชิงรุก 

 

4.4 นโยบายศาสนา ศิลปะ และ
วฒันธรรม 
 

- การพัฒนาบุคลากรในอุดมศึกษา - มุง่พัฒนาศักยภาพอุดมศึกษาไทยใน
การสรา้งความรู้และนวัตกรรม เพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศบนพื้นฐานของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และการแข่งขันใน
ระดับสากล รวมทั้งเพื่อการสนับสนุน
การพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนและ
ท้องถิ่นบนพื้นฐานของเสรีภาพทาง
วิชาการและเอกภาพเชิงระบบ โดยใช้
กลไกธรรมาภิบาลเครือข่ายอุดมศึกษา
ทั้งประเทศ 

- สง่เสริมและบูรณาการศลิปวัฒนธรรม - ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ผลผลติผลงานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

 



ปรัชญาหรือปณิธาน 
และพระราชบัญญัติสถาบัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด ผลผลิต / ตัวชี้วัด

- จัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นให้นักศึกษา - ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการ เป้าประสงค์
คิดสร้างสรรค์ และปฏิบัติได้จริง ที่เข้มแข็ง      ด้านประสิทธิผล

1. มีผลงานทางการบริหารเป็นที่ยอมรับ
- เพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันวิชาชีพ 2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความเชื่อมั่นในระบบ
ในระดับภูมิภาค การบริหารจดัการ

     ด้านคุณภาพบริการ
1. ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย
     ด้านประสิทธิภาพ
1. มีกระบวนการบริหารงานอย่างเป็นระบบ
2. ขั้นตอนชัดเจน
     ด้านพัฒนาองค์กร
1. เทคโนโลยีก้าวหน้า
2. ผู้บริหารมีสมรรถนะสูง
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
     ด้านประสิทธิผล
1. ผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
จากคะแนนเต็ม 5
     ด้านคุณภาพบริการ
1. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากร และนักศึกษา
ต่อการบริหารงาน
     ด้านประสิทธิภาพ
1. การบริหารมีคุณภาพตาม TQA , QA ของ
มหาวิทยาลัย
2. จํานวนระเบียบข้อบังคับที่ได้รับการพัฒนา/
ปรับปรุง

ความเชื่อมโยงปรัชญาหรือปณิธาน และพระราชบัญญัติสถาบัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ผลผลิต ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ



ปรัชญาหรือปณิธาน 
และพระราชบัญญัติสถาบัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด ผลผลิต / ตัวชี้วัด

     ด้านพัฒนาองค์กร
1. จํานวนฐานข้อมูล
2. ร้อยละของผู้บริหารที่ได้รับการอบรมหลักสูตร
ระดับผู้บริหาร

- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างภาพลักษณ์ เป้าประสงค์
และประชาสัมพันธ์เชิงรุก      ด้านประสิทธิผล

1. มหาวิทยาลัยเป็นที่ยอมรับของสังคม
     ด้านคุณภาพบริการ
1. ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย
     ด้านประสิทธิภาพ
1. กระบวนการสร้างความสามัคคีของนักศึกษามี
มากขึ้น
2. การประชาสัมพันธ์โดยใช้ IT เพิ่มมากขึ้น
     ด้านพัฒนาองค์กร
1. IT มีประสิทธิภาพ
2. สมรรถนะของบุคลากรเพิ่มขึ้น
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
     ด้านประสิทธิผล
1. ร้อยละของการยอมรับของสังคมที่เพิ่มขึ้นจากปี
ที่ผ่านมา
(หลักสูตรการเรียนการสอน ผลงานวิจัย คุณภาพ
บัณฑิต การบริการวิชาการแก่สังคม)
     ด้านคุณภาพบริการ
1. ร้อยละของผู้ใช้บัณฑิตมองภาพลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัยในทางที่ดี
2. ร้อยละความพึงพอใจที่เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา
ของสถานประกอบการ
3. ร้อยละของผู้มาสอบคัดเลือกที่เพิ่มขึ้นจากปีที่
ผ่านมา



ปรัชญาหรือปณิธาน 
และพระราชบัญญัติสถาบัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด ผลผลิต / ตัวชี้วัด

     ด้านประสิทธิภาพ
1. จํานวนครั้งที่นักศึกษาทะเลาะวิวาท
2. จํานวนข่าวสารของมหาวิทยาลัยที่เผยแพร่สู่สื่อ
สาธารณะ
     ด้านพัฒนาองค์กร
1. ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่ใช้ระบบ IT เพิ่มขึ้น

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา เป้าประสงค์ ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี
เครือข่ายมหาวิทยาลัยให้เข้มแข็ง      ด้านประสิทธิผล ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้

1. มีการขยายเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน (ผลลัพธ์)
เพิ่มขึ้น 1. จํานวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
2. มีความร่วมมือกับเครือข่ายในด้านต่างๆ เพิ่มขึ้น นานาชาติ
     ด้านคุณภาพบริการ 2. จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ในเชิง
1. เครือข่ายมีความพอใจในคุณภาพการทํางาน พาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคมชุมชน
ของมหาวิทยาลัย 3. จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ภายในระยะเวลา 1 ปี
     ด้านประสิทธิภาพ ตัวชี้วัดผลผลิต
1. การติดต่อประสานงานสะดวกและรวดเร็ว      เชิงปริมาณ
2. มีระบบการดําเนินงานที่ชัดเจน 1. จํานวนโครงการวิจัย
3. มีขั้นตอนการทํางานน้อย      เชิงคุณภาพ
     ด้านพัฒนาองค์กร 1. จํานวนผลงานวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด
1. มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย      เชิงเวลา
2. มีฐานข้อมูลที่ทันสมัย 1. จํานวนโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์      เชิงต้นทุน
     ด้านประสิทธิผล 1. ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
1. ร้อยละของเครือข่ายที่เพิ่มขึ้นต่อปี



ปรัชญาหรือปณิธาน 
และพระราชบัญญัติสถาบัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด ผลผลิต / ตัวชี้วัด

     ด้านคุณภาพบริการ ผลผลิต ผลงานการให้บริการวิชาการ
1. ระดับความพึงพอใจในคุณภาพของการ ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน (ผลลัพธ์)
ทํางานของมหาวิทยาลัย 1. ร้อยละผู้เข้ารับบริการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์
     ด้านประสิทธิภาพ 2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการวิชาการและวิชาชีพ
1. จํานวนเครือข่าย ต่อประโยชน์จากการบริหาร
     ด้านพัฒนาองค์กร 3. ร้อยละโครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการ
1. ร้อยละการเพิ่มขึ้นของงานสร้างสรรค์ แข่งขันของประเทศ ในเวลา 1 ปี
นวัตกรรม และเทคโนโลยี ตัวชี้วัดผลผลิต

     เชิงปริมาณ
1. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม
     เชิงคุณภาพ
1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
     เชิงเวลา
1. ร้อยละงานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด
เชิงต้นทุน
1. ค่าใช้จ่ายของการให้บริการวิชาการตามงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร

- ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา เป้าประสงค์ ผลผลิตผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
นักศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน      ด้านประสิทธิผล ผลผลิตผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

1. บัณฑิตสามารถทํางานในภูมิภาคอาเซียน ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน (ผลลัพธ์)
     ด้านคุณภาพบริการ 1. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาได้งานทําตรงสาขา
1. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 2. ร้อยละความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จการศึกษา
2. ความพึงพอใจของนักศึกษาในด้านการจัด 3. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทํา ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพ
การศึกษา ภายในระยะเวลา 1 ปี
     ด้านประสิทธิภาพ ตัวชี้วัดผลผลิต
1. มีหลักสูตรที่ได้มาตรฐานคุณวุฒิ      เชิงปริมาณ
2. มีกระบวนการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐาน 1. จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา

2. จํานวนนักศึกษาที่เข้าใหม่
3. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่



ปรัชญาหรือปณิธาน 
และพระราชบัญญัติสถาบัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด ผลผลิต / ตัวชี้วัด

     ด้านพัฒนาองค์กร      เชิงคุณภาพ
1. สาขาวิชาชีพมีเทคโนโลยีที่ก้าวหน้า 1. ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร
2. บุคลากรมีสมรรถนะสูง      เชิงเวลา
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 1. ผู้สําเร็จการศึกษาที่จบตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด
     ด้านประสิทธิผล      เชิงต้นทุน
1. ร้อยละของการได้งานทําในภูมิภาคอาเซียน 1. ค่าใช้จ่ายการผลิตตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
     ด้านคุณภาพบริการ
1. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
     ด้านประสิทธิภาพ
1. จํานวนหลักสูตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
คุณวุฒิ
     ด้านพัฒนาองค์กร
1. สัดส่วนคุณวุฒิอาจารย์ ป.ตรี : ป.โท : ป.เอก

- สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ - ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มมูลค่า เป้าประสงค์ ผลผลิต ผลงานการให้บริการวิชาการ
และนวัตกรรม เพื่อพัฒนา ทางวิชาการสู่เศรษฐกิจและสังคม      ด้านประสิทธิผล ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน (ผลลัพธ์)
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 1. การสร้างมูลค่าเพิ่มจากการเรยีนการสอน 1. ร้อยละผู้เข้ารับบริการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์

/การวิจัย 2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อ
2. สร้างหรือบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่ ประโยชน์จากการบริหาร
3. การเพิ่มพูนความรู้และคุณภาพชีวิต 3. ร้อยละโครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของ
     ด้านคุณภาพบริการ ประเทศ ในเวลา 1 ปี
1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ ตัวชี้วัดผลผลิต
2. ผู้รับบริการมีความเชื่อมั่นในคุณภาพ      เชิงปริมาณ
     ด้านประสิทธิภาพ 1. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม
1. มีกระบวนการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน      เชิงคุณภาพ
2. มีรูปแบบการให้บริการด้านวิชาการที่ทันสมัย 1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ

     เชิงเวลา
1. ร้อยละงานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด



ปรัชญาหรือปณิธาน 
และพระราชบัญญัติสถาบัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด ผลผลิต / ตัวชี้วัด

     ด้านพัฒนาองค์กร      เชิงต้นทุน
1. บุคลากรมีความเชี่ยวชาญ 1. ค่าใช้จ่ายของการให้บริการวิชาการตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
2. มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้
     ด้านประสิทธิผล ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน (ผลลัพธ์)
1. จํานวนรายได้ของผลงานวิชาการ/งานวิจัย 1. จํานวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
2. ร้อยละของจํานวนผู้ประกอบการใหม่ที่ นานาชาติ
ผ่านการอบรม 2. จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์/
     ด้านคุณภาพบริการ ประโยชน์ต่อสังคมชุมชน
1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 3. จํานวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ภายในระยะเวลา 1 ปี
2. อัตราเพิ่มขึ้นของผู้ใช้บริการ ตัวชี้วัดผลผลิต
     ด้านประสิทธิภาพ      เชิงปริมาณ
1. จํานวนศูนย์บริการที่ได้มาตรฐาน 1. จํานวนโครงการวิจัย
     ด้านพัฒนาองค์กร      เชิงคุณภาพ
1. จํานวนบุคลากรของมหาวิทยาลัยที่เป็น 1. จํานวนผลงานวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด
วิทยากรอบรมแก่บุคคลภายนอก      เชิงเวลา

1. จํานวนโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
     เชิงต้นทุน
1. ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร



บทที่ 4 
การตดิตามประเมินผล 

 
 เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ประจําปี พ.ศ.2555-2558 ที่ต้ังไว้ มหาวิทยาลัย
จึงได้กําหนดแผนการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  1. มหาวิทยาลัยประกาศใช้แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555-2558 ซึ่งได้
กําหนดเป้าหมายการดําเนินงานและตัว ช้ี วัดในแต่ละปีงบประมาณ  โดยผ่านความเห็นชอบจาก 
สภามหาวิทยาลัยฯ   
  2. มหาวิทยาลัยแปลงแผนปฏิบัติราชการสี่ปีไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี 
  3. คณะ/สถาบัน/สํานัก/ศูนย์  จัดทําแผนปฏิบัติราชการสี่ปี และแผนปฏิบัติราชการประจําปี โดยใช้
กรอบแผนปฏิบัติราชการสี่ปี และแผนปฏิบัติราชการประจําปีของมหาวิทยาลัย 
  4. มหาวิทยาลัยติดตามความก้าวหนา้และประเมินผลแผนปฏิบัติราชการทุก 2 ปี   
  5. เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหาร  และสภามหาวิทยาลัย 
  6. มหาวิทยาลัยนําผลการประเมินแผนปฏิบัติราชการประจําปี มาวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่าง
กลยุทธ์  แผนการดําเนินงาน  เป้าประสงค์กับสภาพการณ์ในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต 
  7. มีการนําผลการประเมินและการวิเคราะห์มาปรับปรุงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 
 

 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



ข้อมูลพื้นฐานของผลผลิต (1 ชุด : 1 ผลผลิต)
ชื่อผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 252.2978 ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
  (1) วัตถุประสงค์ผลผลิต :  เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มุ่งเน้นคุณธรรมนําความรู้  มีศักยภาพในการประกอบอาชีพ และส่งเสริมสร้างขีด
ความสามารถขององค์กรธุรกิจของประเทศ ในการเป็นศูนย์กลางการศึกษาและสังคมแห่งการเรียนรู้
  (2) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
         (2.1) กลุ่มเป้าหมาย :  บัณฑิต
         (2.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) : ผู้ประกอบการ

อิทธิพลท่ีมีต่อผลผลิต : ศักยภาพของผู้เรียน, หลักสูตรตามความต้องการของตลาดแรงงาน ผู้สอน สิ่งอํานวยความสะดวกกับ
การจัดการเรียนการสอน

การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ผลตอบแทน  การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ความโปร่งใส ยุติธรรม
  (3) แนวทางการประเมินผล
         (3.1) ประเมินโดย : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง
            ผู้ประเมินอิสระ

         (3.2) แนวทางฯ : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
            ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน (Post  Evaluation)
            ประเมินผลกระทบของการดําเนินงาน (Impact Evaluation)

   (4) ปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด
1. ภาพลักษณ์และชื่อเสียงขององค์กร 
2. การประชาสัมพันธ์ไม่ถึงกลุ่มเป้าหมาย
3. หลักสูตรบางหลักสูตรไม่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
4. โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลง จํานวนนักศึกษาลดลง แต่มหาวิทยาลัยเพิ่มและขยาย ทั้งส่วนกลางและภูมิภาค

  (5) แนวทางแก้ไข
1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการบริหารชื่อเสียงองค์กร (Branding)
2  จัดทําโครงการเปิดรั้วมหาวิทยาลัย และสร้างเครือข่ายตลอดจนเข้าร่วมกิจกรรมกับตลาดวิชาการที่หน่วยงานภายนอกจัด2. จดทาโครงการเปดรวมหาวทยาลย และสรางเครอขายตลอดจนเขารวมกจกรรมกบตลาดวชาการทหนวยงานภายนอกจด
3. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรได้ตรงตามความต้องการของตลาดไม่ใช่ตามความต้องการของผู้สอน

  (6) เป้าหมายผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558
หน่วยนับ แผน (ผล) แผน (ผล)* แผน แผน แผน แผน

ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) 
1 จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา คน 898 (1,058) 830 (749) 1,161 1,161 1,021 1,175
2 จํานวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ คน - 1,150 (1,065) 1,150 1,155 1,155 1,155
3 จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ คน - 3,650 (3,966) 3,650 3,948 4,082 4,062

ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) 
1 ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาจบ ร้อยละ 80 (85.43) 81 (81) 82 84 85 85

การศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร
ตัวชี้วัด(เชิงเวลา)

1 ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาที่ ร้อยละ 77 (95.14) 79 (80) 80 82 85 85
จบการศึกษาตามหลักสูตร ภายในระยะ
เวลาที่กําหนด
ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน)

1 ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการผลิตตาม บาท 155.0118 152.9551 174.3988 205.2997 225.2822 242.6323
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร (งบดําเนินการ) (162.6672) (133.4181)
* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (9 เดือน)

 ตัวชี้วัด



  (7) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

จ่ายจริง*
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

รวมทั้งสิ้น 190.24 237.182 311.6622 416.5876 446.6415 475.5737

เงินงบประมาณ 162.667 181.978 252.2978 349.4455 369.428 386.7782
 - งบบุคลากร 116.4026 104.4246 121.2627 128.9917 135.8714 143.1961
 - งบดําเนินงาน 32.3326 27.0200 25.7074 27.1532 28.0403 28.9995
 - งบลงทุน - 29.0224 77.8990 144.1458 144.1458 144.1459
 - งบเงินอุดหนุน 11.4582 15.9941 21.9123 37.4601 48.2725 55.7670
 - งบรายจ่ายอ่ืน 2.4737 5.5164 5.5164 11.6947 13.0980 14.6697
เงินนอกงบประมาณ 27.5727 55.2046 59.3644 67.1421 77.2135 88.7955
 - เงินกู้ในประเทศ
 - เงินกู้ต่างประเทศ
 - เงินรายได้ 27.5727 55.2046 59.3644 67.1421 77.2135 88.7955
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ
 - นวัตกรรมทางการเงิน
 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

แหล่งเงิน งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้า



ข้อมูลพื้นฐานของผลผลิต (1 ชุด : 1 ผลผลิต)
ชื่อผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 453.5989 ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
  (1) วัตถุประสงค์ผลผลิต : เพื่อผลิตบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและมีความสามารถในวิชาชีพที่สนองตอบความต้องการ
ด้านบุคลากรของภาคอุตสาหกรรม  ในสาขาที่มีความจําเป็นในการพัฒนาประเทศ
  (2) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
         (2.1) กลุ่มเป้าหมาย :   บัณฑิต
         (2.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) : ผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรม

อิทธิพลท่ีมีต่อผลผลิต : งบประมาณ, ศักยภาพของผู้เรียน หลักสูตรความต้องการของตลาดแรงงาน, ผู้สอน
การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ผลตอบแทน, การบริหารทรัพยากรบุคคล ตามหลักธรรมาภิบาล

  (3) แนวทางการประเมินผล
         (3.1) ประเมินโดย : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง
            ผู้ประเมินอิสระ

         (3.2) แนวทางฯ : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
            ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน (Post  Evaluation)
            ประเมินผลกระทบของการดําเนินงาน (Impact Evaluation)

   (4) ปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด : .................(ระบุปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด ที่มีต่อการนําส่งผลผลิต)...............
1. ภาพลักษณ์และชื่อเสียงขององค์กร 
2. การประชาสัมพันธ์ไม่ถึงกลุ่มเป้าหมาย
3. หลักสูตรบางหลักสูตรไม่สอดคล้อง 
4. โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงจํานวนนักเรียนลดลง แต่มหาวิทยาลัยเพิ่มและขยาย ทั้งส่วนกลางและภูมิภาค

  (5) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแก้ไข เช่น แก้ไขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยุทธ์ ฯลฯ)...........
1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการบริหาร ชื่อเสียงองค์กร (Branding) 
2. จัดทําโครงการเปิดรั้วมหาวิทยาลัย และสร้างเครือข่ายตลอดจนเข้าร่วมกิจกรรมกับตลาดวิชาการที่หน่วยงานภายนอกจัด
3  ปรับปรงและพัฒนาหลักสตรได้ตรงตามความต้องการของตลาดไม่ใช่ตามความต้องการของผ้สอน3. ปรบปรุงและพฒนาหลกสูตรไดตรงตามความตองการของตลาดไมใชตามความตองการของผูสอน

  (6) เป้าหมายผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
หน่วยนับ ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

แผน (ผล) แผน (ผล)* แผน แผน แผน แผน
ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) 

1 จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา คน 1,844 (1,635)2,194 (2,045) 2,343 2,438 2,395 2,885
2 จํานวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ คน - 2,795 (2,205) 2,880 2,895 2,915 2,915
3 จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ คน - 9,568 (9,728) 10,265 10,722 11,242 11,272

ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ)
1 ร้อยละผู้สําเร็จการศึกษาจบ ร้อยละ 77 79 80 80 82 82

การศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร (63.26) (NA)
ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) 

1  ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาที่จบ ร้อยละ 72 74 76 78 80 82
การศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด (88.86) (NA)
ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน)

1 ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายการผลิตตาม บาท 320.2669 365.8515 426.1530 74.8388 78.4138 82.1640
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร (งบดําเนินการ) (280.4245) (46.5670)

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (9 เดือน)

 ตัวชี้วัด



  (7) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

จ่ายจริง*
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

รวมทั้งสิ้น 428.799 562.108 608.4822 675.1829 488.6943 526.5962

เงินงบประมาณ 383.4691 520.877 560.6642 620.6553 425.9874 454.4833
 - งบบุคลากร 138.0025 141.3754 170.0450 173.4881 188.5580 203.7614
 - งบดําเนินงาน 76.5172 90.5621 72.4210 74.8388 78.4138 82.1640
 - งบลงทุน 103.0397 155.0256 134.0312 196.1486 38.1783 78.2655
 - งบเงินอุดหนุน 16.0106 24.7624 114.4174 149.1507 90.5648 56.3872
 - งบรายจ่ายอ่ืน 49.8991 109.1516 69.7496 27.0291 30.2725 33.9052
เงินนอกงบประมาณ 45.3294 41.2310 47.8180 54.5276 62.7069 72.1129
 - เงินกู้ในประเทศ
 - เงินกู้ต่างประเทศ
 - เงินรายได้ 45.3294 41.2310 47.8180 54.5276 62.7069 72.1129
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ
 - นวัตกรรมทางการเงิน
 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

แหล่งเงิน งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้า



ข้อมูลพื้นฐานของผลผลิต (1 ชุด : 1 ผลผลิต)
ชื่อผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 2.0600 ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
  (1) วัตถุประสงค์ผลผลิต : ดําเนินการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ในการพัฒนา SME's และสถานประกอบการ
  (2) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
         (2.1) กลุ่มเป้าหมาย : นักวิจัย
         (2.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) : ประชาชน ผู้ประกอบการ SME's และสถานประกอบการ

อิทธิพลท่ีมีต่อผลผลิต : ระยะเวลา ภาระการสอนของอาจารย์ ศักยภาพของผู้วิจัยมืออาชีพ
การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :  ระเบียบที่เก่ียวข้องกับวิจัย แรงจูงใจในการทําวิจัย นโยบายการบริหารการจัดสรร

งบประมาณเพื่อการวิจัย
  (3) แนวทางการประเมินผล
         (3.1) ประเมินโดย : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง
            ผู้ประเมินอิสระ

         (3.2) แนวทางฯ : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
            ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน (Post  Evaluation)
            ประเมินผลกระทบของการดําเนินงาน (Impact Evaluation)

   (4) ปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด : .................(ระบุปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด ที่มีต่อการนําส่งผลผลิต)...............
1. การวิจัยตอบสนองความต้องการของนักวิจัย ไม่ใช่ชุมชน (ไม่มีการศึกษาความต้องการ Need)
2. ค่าใช้จ่ายโครงการวิจัยแต่ละโครงการค่อนข้างสูง แต่ผลการวิจัยไปใช้เชิงพาณิชย์ ได้น้อยหรือ SME's ได้น้อย
3. ผลงานวิจัย นําไปใช้ในการพัฒนา SME's หรือสถานประกอบการ ได้น้อย

  (5) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแก้ไข เช่น แก้ไขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยุทธ์ ฯลฯ)...........
1. สํารวจความต้องการ (Need)
2. จัดสรรงบวิจัยให้กับโครงการที่เป็น Priority แรกๆ จาก Need
3. ระดับทรัพยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากภายใน และภายนอก ที่มีตามความสามารถเฉพาะทาง ในการจัดทําวิจัยร่วมกัน

  (6) เป้าหมายผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความร้  (6) เปาหมายผลผลต : ผลงานวจยเพอสรางองคความรู
หน่วยนับ ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

แผน (ผล) แผน (ผล)* แผน แผน แผน แผน
ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ)

1  จํานวนโครงการวิจัย โครงการ 8 (8) 5 (9) 6 7 8 9
ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ)

1 จํานวนผลงานวิจัยเป็นไปตาม โครงการ 8 (8) 5 (5) 6 7 8 9
มาตรฐานที่กําหนด
ตัวชี้วัด(เชิงเวลา)

1 จํานวนของโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จ โครงการ 8 (8) 3 (3) 3 4 5 6
ภายในระยะเวลาที่กําหนด

ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน)

1 ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณ บาท 1.3860 2.0000 2.0600 5.9456 6.2428 6.5549
ที่ได้รับสรร(งบดําเนินการ) (1.3860) (2.0000)
* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (9 เดือน)

 ตัวชี้วัด



  (7) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

จ่ายจริง*
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

รวมทั้งสิ้น 4.0430 3.6399 3.5600 7.5206 7.8965 8.2912

เงินงบประมาณ 1.3860 2.0000 2.0600 5.9456 6.2428 6.5549
 - งบบุคลากร
 - งบดําเนินงาน
 - งบลงทุน
 - งบเงินอุดหนุน 1.3860 2.0000 2.0600 5.9456 6.2428 6.5549
 - งบรายจ่ายอ่ืน
เงินนอกงบประมาณ 2.657 1.6399 1.5000 1.5750 1.6537 1.7363
 - เงินกู้ในประเทศ
 - เงินกู้ต่างประเทศ
 - เงินรายได้ 2.657 1.6399 1.5000 1.5750 1.6537 1.7363
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ
 - นวัตกรรมทางการเงิน
 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าแหล่งเงิน



ข้อมูลพื้นฐานของผลผลิต (1 ชุด : 1 ผลผลิต)
ชื่อผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 6.8429 ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
  (1) วัตถุประสงค์ผลผลิต : ดําเนินการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีที่นําไปสู่การพัฒนาสังคมและท้องถ่ินของประเทศ
  (2) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
         (2.1) กลุ่มเป้าหมาย :  นักวิจัย
         (2.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) : ภาคเอกชน ประชาชน /ผู้ประกอบการ SME's และสถานประกอบการ

อิทธิพลท่ีมีต่อผลผลิต : ระยะเวลา , ภาระการสอนของอาจารย์ ,ศักยภาพของผู้วิจัยมืออาชีพ
การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :  กฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับงานวิจัย แรงจูงใจในการทําวิจัย, นโยบายการบริหารจัดสรร
งบประมาณเพื่อวิจัย

  (3) แนวทางการประเมินผล
         (3.1) ประเมินโดย : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง
            ผู้ประเมินอิสระ

         (3.2) แนวทางฯ : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
            ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน (Post  Evaluation)
            ประเมินผลกระทบของการดําเนินงาน (Impact Evaluation)

   (4) ปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด : .................(ระบุปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด ที่มีต่อการนําส่งผลผลิต)...............
1. ผลงานวิจัยนําไปใช้ประโยชน์นาการพัฒนาธุรกิจ SME's หรือสถานประกอบการได้น้อย
2. ผลงานวิจัยตอบสนองความต้องการของนักวิจัยไม่ใช่ผู้ประกอบการ
3. ต้นทุน/ค่าใช้จ่าย ของโครงการวิจัยแต่ละโครงการสูงแต่ผลการวิจัยไม่สามารถนําไปใช้เชิงพาณิชย์ได้คุ้มค่า

  (5) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแก้ไข เช่น แก้ไขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยุทธ์ ฯลฯ)...........
1. สํารวจความต้องการ
2. จัดทําแผนเพื่อกําหนดเป้าหมายในการทําวิจัยให้ตรงความต้องการของชุมชน /สถานประกอบการ
3. จัดทําความร่วมมือรัฐร่วมเอกชนในการวิจัย
4  จัดตั้งผ้ทรงคณวฒิจากภายนอกและภายในทีมีความสามารถเฉพาะเข้ามามีส่วนร่วมในการพิจารณาในการทําวิจัย4. จดตงผูทรงคุณวุฒจากภายนอกและภายในทมความสามารถเฉพาะเขามามสวนรวมในการพจารณาในการทาวจย

  (6) เป้าหมายผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี
หน่วยนับ ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

แผน (ผล) แผน (ผล)* แผน แผน แผน แผน
ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ) 

1 จํานวนโครงการวิจัย โครงการ 17 (19) 22 (30) 24 26 28 30
ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ)

1  จํานวนผลงานวิจัยเป็นไปตาม โครงการ 17 (19) 18 (18) 20 20 20 20
มาตรฐานที่กําหนด
ตัวชี้วัด(เชิงเวลา)

1 จํานวนของโครงการวิจัยที่แล้วเสร็จ โครงการ 10 (10) 12 (12) 12 13 14 15
ภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย (เชิงต้นทุน)

1  ค่าใช้จ่ายการวิจัยตามงบประมาณ บาท 4.132 6.0000 14.1129 7.1850 7.5442 7.9214
ที่ได้รับสรร(งบดําเนินการ) (4.3120) (6.000)
* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (9 เดือน)

 ตัวชี้วัด



  (7) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

จ่ายจริง*
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

รวมทั้งสิ้น 7.9752 9.5500 10.9908 11.5402 12.1171 12.7229

เงินงบประมาณ 4.3120 6.0000 6.8429 7.1850 7.5442 7.9214
 - งบบุคลากร
 - งบดําเนินงาน
 - งบลงทุน
 - งบเงินอุดหนุน 4.3120 6.0000 6.8429 7.1850 7.5442 7.9214
 - งบรายจ่ายอ่ืน
เงินนอกงบประมาณ 3.6632 3.5500 4.1479 4.3552 4.5729 4.8015
 - เงินกู้ในประเทศ
 - เงินกู้ต่างประเทศ
 - เงินรายได้ 3.6632 3.5500 4.1479 4.3552 4.5729 4.8015
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ
 - นวัตกรรมทางการเงิน
 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

แหล่งเงิน งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้า



ข้อมูลพื้นฐานของผลผลิต (1 ชุด : 1 ผลผลิต)
ชื่อผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ 4.0114 ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
  (1) วัตถุประสงค์ผลผลิต : เพื่อเผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้ในวิชาชีพให้ประชาชน เพื่อพัฒนาตนเองให้สามารถนําไปใช้ประโยชน์เพื่อ
       พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน
  (2) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
         (2.1) กลุ่มเป้าหมาย : ชุมชน ประชาชน
         (2.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) : อาจารย์

อิทธิพลท่ีมีต่อผลผลิต : งบประมาณ องค์ความรู้ที่บริการวิชาการ การให้การสนับสนุนหรือช่วยเหลือภายหลังรับบริการวิชาการ
  ด้านการเงิน การตลาด การผลิตเชิงพาณิชย์

การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ระเบียบการเบิกจ่าย กรอบนโยบายการบริหาร จัดการด้านการบริการวิชาการ แบบครบวงจร  (PDCA)

  (3) แนวทางการประเมินผล
         (3.1) ประเมินโดย : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง
            ผู้ประเมินอิสระ

         (3.2) แนวทางฯ : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
            ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน (Post  Evaluation)
            ประเมินผลกระทบของการดําเนินงาน (Impact Evaluation)

   (4) ปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด : .................(ระบุปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด ที่มีต่อการนําส่งผลผลิต)...............
1. บุคลากรไม่เข้าใจการนําส่งผลผลิตใช้คนนอกเป็นวิทยากร หรือเป็นวิทยากรร่วม
2. ให้บริการวิชาการตามความสามารถของอาจารย์ไม่ใช่ความต้องการของลูกค้า หรือบริการวิชาการแบบให้เปล่า 100%
     ทําให้ผู้เข้ารับบริการไม่เห็นคุณค่า

  (5) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแก้ไข เช่น แก้ไขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยุทธ์ ฯลฯ)...........
1.ทําตามความเข้าใจที่จะปรับเปลี่ยนแนวคิดการให้บริการวิชาการ
2. สํารวจความต้องการการให้บริการวิชาการของ ชุมชนที่แท้จริง

  (6) เป้าหมายผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ  (6) เปาหมายผลผลต : ผลงานการใหบรการวชาการ
หน่วยนับ ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

แผน (ผล) แผน (ผล)* แผน แผน แผน แผน
ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ)

1 จํานวนโครงการ / กิจกรรมบริการ โครงการ 30 (40) 50 (2) 50 50 55 55
วิชาการแก่สังคม
ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ) 

1  ร้อยละความพึงพอใจของ ร้อยละ 82 84 84 85 85 85
ผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ (83.87) (91.77)
ตัวชี้วัด(เชิงเวลา) 

1 ร้อยละงานบริการวิชาการแล้วเสร็จ ร้อยละ 90 90 90 90 90 90
ตามระยะเวลาที่กําหนด (133.33) (90)
ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน)

1 ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการให้บริการ บาท 3.076 4.0114 4.0114 4.2119 4.4224 4.6435
วิชาการตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร (2.6736) (4.114)
(งบดําเนินการ)
* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (9 เดือน)

 ตัวชี้วัด



  (7) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

จ่ายจริง*
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

รวมทั้งสิ้น 3.3316 4.2962 4.5759 4.8046 5.0457 5.2969

เงินงบประมาณ 2.6736 4.0114 4.0114 4.2119 4.4224 4.6435
 - งบบุคลากร
 - งบดําเนินงาน
 - งบลงทุน
 - งบเงินอุดหนุน 2.6736 4.0114 4.0114 4.2119 4.4224 4.6435
 - งบรายจ่ายอ่ืน
เงินนอกงบประมาณ 0.658 0.2848 0.5645 0.5927 0.6233 0.6534
 - เงินกู้ในประเทศ
 - เงินกู้ต่างประเทศ
 - เงินรายได้ 0.658 0.2848 0.5645 0.5927 0.6233 0.6534
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ
 - นวัตกรรมทางการเงิน
 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

แหล่งเงิน งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้า



ข้อมูลพื้นฐานของผลผลิต (1 ชุด : 1 ผลผลิต)
ชื่อผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 2.2535 ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
  (1) วัตถุประสงค์ผลผลิต : ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย ให้เกิดความรู้ ความเข้าใจและนําไปเผยแพร่
  (2) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
         (2.1) กลุ่มเป้าหมาย : บุคลากร เจ้าหน้าที่
         (2.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) : นักศึกษา

อิทธิพลท่ีมีต่อผลผลิต : เงินงบประมาณ  การตระหนักในความสําคัญทางศิลปวัฒนธรรมที่มีต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต
การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ระเบียบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ผู้กําหนดประเด็นที่จะใช้เป็นสื่อในการ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

  (3) แนวทางการประเมินผล
         (3.1) ประเมินโดย : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง
            ผู้ประเมินอิสระ

         (3.2) แนวทางฯ : (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 
            ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน (Post  Evaluation)
            ประเมินผลกระทบของการดําเนินงาน (Impact Evaluation)

   (4) ปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด : .................(ระบุปัญหา อุปสรรคและข้อจํากัด ที่มีต่อการนําส่งผลผลิต)...............
1. ความร่วมมือของบุคลกร (เป็นเฉพาะกลุ่ม /หน้าเดิมๆ ที่เข้าร่วมกิจกรรม)
2. กิจกรรมที่จัดไม่ช่วยให้ผู้เข้าร่วมตระหนักหรือนําไปใช้ในการดําเนินชีวิตให้ดีข้ึน
3. นโยบายตลอดจนการดําเนินงานด้านประชาสัมพันธ์ไม่ชัดเจน ส่งผลต่อการประสานงานหรือการให้ความร่วมมือของอาจารย์และหน่วยงาน

  (5) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแก้ไข เช่น แก้ไขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยุทธ์ ฯลฯ)...........
1. กําหนดนโยบาย แผนงานการจัดการให้ชัดเจนทุกประการ
2. ศึกษาความต้องในการจัดกิจกรรมเพื่อการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
3. การประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ และเน้นความสําคัญ

  (6) เป้าหมายผลผลิต : ผลงานทํานบํารงศิลปวัฒนธรรม  (6) เปาหมายผลผลต : ผลงานทานุบารุงศลปวฒนธรรม
หน่วยนับ ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

แผน (ผล) แผน (ผล)* แผน แผน แผน แผน
ตัวชี้วัด(เชิงปริมาณ)

1 จํานวนโครงการ / กิจกรรม โครงการ 20 (2) 20 25 27 30
ศิลปวัฒนธรรม
ตัวชี้วัด(เชิงคุณภาพ)

1 ร้อยละของโครงการที่บรรลุผล ร้อยละ 84 86 88 88 88
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ (84)
ตัวชี้วัด(เชิงเวลา)

1 ร้อยละของโครงการ / กิจกรรม ร้อยละ 90 90 90 90 90
ที่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด (90)

ตัวชี้วัดเชิงค่าใช้จ่าย(เชิงต้นทุน)

1 ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการทํานุ บาท 2.2535 2.2535 5.2500 5.5125 5.7881

บํารุงศิลปวัฒนธรรมตามงบประมาณที่ได้รับ (2.2535)
จัดสรร(งบดําเนินการ)
* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (9 เดือน)

 ตัวชี้วัด



  (7) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

จ่ายจริง*
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

รวมทั้งสิ้น 1.2386 2.7388 3.6364 6.7573 7.0951 7.4498

เงินงบประมาณ 0.7992 2.2535 2.2535 5.2500 5.5125 5.7881
 - งบบุคลากร
 - งบดําเนินงาน
 - งบลงทุน
 - งบเงินอุดหนุน
 - งบรายจ่ายอ่ืน 0.7992 2.2535 2.2535 5.2500 5.5125 5.7881
เงินนอกงบประมาณ 0.4394 0.4853 1.3829 1.5073 1.5826 1.6617
 - เงินกู้ในประเทศ
 - เงินกู้ต่างประเทศ
 - เงินรายได้ 0.4394 0.4853 1.3829 1.5073 1.5826 1.6617
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ
 - นวัตกรรมทางการเงิน
 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

แหล่งเงิน งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้า



กิจกรรม

แบบแสดงรายละเอียดกิจกรรม  ( 1 ชุด : 1 กิจกรรม)

กิจกรรมที่ 1 : จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ 252.298 ล้านบาท(ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
   (1) ประเภทกิจกรรม
                      กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง กิจกรรมสนับสนุน
                      กิจกรรมย่อย (เป็นกิจกรรมซึ่งเป็นข้อย่อยของกิจกรรมหลัก)
   (2) เป็นกิจกรรมตามภารกิจ
                     ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์

         นโยบายสําคัญของรัฐบาล (ในกรณีที่ไม่ได้จัดทําเป็นโครงการให้จัดทํา
         รายละเอียดข้อมูลพื้นฐานโดยปรับใช้แบบระดับโครงการในข้อ 11)
         นโยบายอื่น

   (3) เป็นกิจกรรมตามนโยบาย
                        นโยบายต่อเนื่อง นโยบายใหม่
   (4) ความเชื่อมโยงกับ
          - ผลผลิต/โครงการ :   ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
          - แนวทางการจัดสรรงบประมาณ :.................................................................................................................
          - กลยุทธ์หน่วยงาน :........................................................................................................................................
          - เป็นกิจกรรมย่อยที่ดําเนินการตามแผนพัฒนา จังหวัด กลุ่มจังหวัด
            จังหวัด/กลุ่มจังหวัด :
            (ให้ระบุเฉพาะกรณีเป็นกิจกรรมที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)
   (5) ผู้รับผิดชอบ หรือชื่อหน่วยงานย่อย 
          1. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................
          2. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................

…………(ระบุช่ือจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)............................................................

(ระบุได้ไม่เกิน 3 ช่ือ)

   (6) เป้าหมายกิจกรรม

หน่วยนับ ปี 2554 ปี 2556
แผน แผน
(ผล)*

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ร้อยละของ ร้อยละ 77 81
ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทํา
ตรงสาขา
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :ร้อยละของ ร้อยละ 80.5 81.8
ความพึงพอใจ ของนายจ้างที่มี
ต่อผู้สําเร็จการศึกษา
ตัวชี้วัดเชิงเวลา : ร้อยละของผู้ ร้อยละ 82 86
สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทํา
ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายในระยะเวลา 1 ปี

แผน

83

ปี 2558
แผน ตัวชี้วัด

82

แผน
ปี 2555

90

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (3เดือน)

82.5

8579

8884

ปี 2557

81



กิจกรรม

   (7) การประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง

ปี 2554 ปี 2556
งบประมาณ 181.9775 349.4455
 - งบบุคลากร 104.4246 128.9917
 - งบดําเนินงาน 27.0200 27.1532
 - งบลงทุน 29.0224 144.1458
 - งบเงินอุดหนุน 15.9941 37.4601
 - งบรายจ่ายอื่น 5.5164 11.6947
 เงินนอกงบประมาณ 55.2046 67.1421
 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้ 55.2046 67.1421
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ

 - นวัตกรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

88.7955

386.7782
143.1961

13.0980
5.5164

144.1459
48.2725

28.0403

21.9123

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

77.8990

135.8714

ปี 2558กิจกรรม ปี 2557

88.795577.2135

144.1458
55.7670
14.6697

28.9995

59.3644

121.2627
369.4280252.2978

59.3644

ปี 2555

13.0980

25.7074



กิจกรรม

แบบแสดงรายละเอียดกิจกรรม  ( 1 ชุด : 1 กิจกรรม)

กิจกรรมที่ 1 : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 453.599 ล้านบาท(ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
   (1) ประเภทกิจกรรม
                      กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง กิจกรรมสนับสนุน
                      กิจกรรมย่อย (เป็นกิจกรรมซึ่งเป็นข้อย่อยของกิจกรรมหลัก)
   (2) เป็นกิจกรรมตามภารกิจ
                     ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์

         นโยบายสําคัญของรัฐบาล (ในกรณีที่ไม่ได้จัดทําเป็นโครงการให้จัดทํา
         รายละเอียดข้อมูลพื้นฐานโดยปรับใช้แบบระดับโครงการในข้อ 11)
         นโยบายอื่น

   (3) เป็นกิจกรรมตามนโยบาย
                        นโยบายต่อเนื่อง นโยบายใหม่
   (4) ความเชื่อมโยงกับ
          - ผลผลิต/โครงการ : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
          - แนวทางการจัดสรรงบประมาณ :.................................................................................................................
          - กลยุทธ์หน่วยงาน :........................................................................................................................................
          - เป็นกิจกรรมย่อยที่ดําเนินการตามแผนพัฒนา จังหวัด กลุ่มจังหวัด
            จังหวัด/กลุ่มจังหวัด :
            (ให้ระบุเฉพาะกรณีเป็นกิจกรรมที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)
   (5) ผู้รับผิดชอบ หรือชื่อหน่วยงานย่อย 
          1. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................
          2. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................

…………(ระบุช่ือจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)............................................................

(ระบุได้ไม่เกิน 3 ช่ือ)

   (6) เป้าหมายกิจกรรม

หน่วยนับ ปี 2554 ปี 2556
แผน แผน
(ผล)*

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ร้อยละของ ร้อยละ 77 81
ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทํา
ตรงสาขา
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของ ร้อยละ 80.5 81.5
ความพึงพอใจ ของนายจ้างที่มี
ต่อผู้สําเร็จการศึกษา
ตัวชี้วัดเชิงเวลา : ร้อยละของผู้ ร้อยละ 82 86
สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทํา
ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายในระยะเวลา 1 ปี

84 88 90

79 83 85

81 82 82.5

 ตัวชี้วัด
ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558

แผน แผน แผน

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (3เดือน)



กิจกรรม

   (7) การประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง

ปี 2554 ปี 2556
งบประมาณ 520.8771 587.9730
 - งบบุคลากร 141.3754 147.8556
 - งบดําเนินงาน 90.5621 106.5183
 - งบลงทุน 155.0256 162.9623
 - งบเงินอุดหนุน 24.7624 43.6077
 - งบรายจ่ายอื่น 109.1516 127.0291
 เงินนอกงบประมาณ 69.9127 95.2776
 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้ 69.9127 95.2776
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ

 - นวัตกรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

95.5190 97.6193 108.8120

47.4461 68.3523 33.9052
95.5190 97.6193 108.8120

131.6694 - -
33.1042 50.5561 57.1140

139.3205 157.5430 168.0568
102.0587 111.8870 117.6974

กิจกรรม ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558
453.5989 388.3384 376.7734

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)



กิจกรรม

แบบแสดงรายละเอียดกิจกรรม  ( 1 ชุด : 1 กิจกรรม)

กิจกรรมที่ 1 : ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 2.0600 ล้านบาท(ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
   (1) ประเภทกิจกรรม
                      กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง กิจกรรมสนับสนุน
                      กิจกรรมย่อย (เป็นกิจกรรมซึ่งเป็นข้อย่อยของกิจกรรมหลัก)
   (2) เป็นกิจกรรมตามภารกิจ
                     ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์

         นโยบายสําคัญของรัฐบาล (ในกรณีที่ไม่ได้จัดทําเป็นโครงการให้จัดทํา
         รายละเอียดข้อมูลพื้นฐานโดยปรับใช้แบบระดับโครงการในข้อ 11)
         นโยบายอื่น

   (3) เป็นกิจกรรมตามนโยบาย
                        นโยบายต่อเนื่อง นโยบายใหม่
   (4) ความเชื่อมโยงกับ
          - ผลผลิต/โครงการ :..........................................................................................................................................
          - แนวทางการจัดสรรงบประมาณ :.................................................................................................................
          - กลยุทธ์หน่วยงาน :........................................................................................................................................
          - เป็นกิจกรรมย่อยที่ดําเนินการตามแผนพัฒนา จังหวัด กลุ่มจังหวัด
            จังหวัด/กลุ่มจังหวัด :
            (ให้ระบุเฉพาะกรณีเป็นกิจกรรมที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)
   (5) ผู้รับผิดชอบ หรือชื่อหน่วยงานย่อย 
          1. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................
          2. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................

…………(ระบุช่ือจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)............................................................

(ระบุได้ไม่เกิน 3 ช่ือ)

   (6) เป้าหมายกิจกรรม

หน่วยนับ ปี 2554 ปี 2556
แผน แผน
(ผล)*

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนงาน โครงการ 10 14
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จํานวนผลงาน โครงการ 3 5
วิจัย/นวัตกรรม ที่นําไปใช้ประโยชน์
ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคม
ชุมชน
ตัวชี้วัดเชิงเวลา : จํานวนผลงาน โครงการ 3 5
วิขัย/นวัตกรรม ที่นําไปใช้ประโยชน์
ภายในระยะเวลา 1ปี

4 6 7

6 7

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (3เดือน)

12 16 18

4

 ตัวชี้วัด
ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558

แผน แผน แผน



กิจกรรม

   (7) การประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง

ปี 2554 ปี 2556
งบประมาณ 2.0000 5.9456
 - งบบุคลากร

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน 2.0000 5.9456
 - งบรายจ่ายอื่น

 เงินนอกงบประมาณ 1.6399 1.575
 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้ 1.6399 1.575
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ

 - นวัตกรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

1.5000 1.6537 1.7363

1.5000 1.6537 1.7363

2.0600 6.2428 6.5549

ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558
2.0600 6.2428 6.5549

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

กิจกรรม



กิจกรรม

แบบแสดงรายละเอียดกิจกรรม  ( 1 ชุด : 1 กิจกรรม)

กิจกรรมที่ 1 : ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี 6.8429 ล้านบาท(ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
   (1) ประเภทกิจกรรม
                      กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง กิจกรรมสนับสนุน
                      กิจกรรมย่อย (เป็นกิจกรรมซึ่งเป็นข้อย่อยของกิจกรรมหลัก)
   (2) เป็นกิจกรรมตามภารกิจ
                     ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์

         นโยบายสําคัญของรัฐบาล (ในกรณีที่ไม่ได้จัดทําเป็นโครงการให้จัดทํา
         รายละเอียดข้อมูลพื้นฐานโดยปรับใช้แบบระดับโครงการในข้อ 11)
         นโยบายอื่น

   (3) เป็นกิจกรรมตามนโยบาย
                        นโยบายต่อเนื่อง นโยบายใหม่
   (4) ความเชื่อมโยงกับ
          - ผลผลิต/โครงการ :..........................................................................................................................................
          - แนวทางการจัดสรรงบประมาณ :.................................................................................................................
          - กลยุทธ์หน่วยงาน :........................................................................................................................................
          - เป็นกิจกรรมย่อยทีดําเนินการตามแผนพัฒนา จังหวัด กลุ่มจังหวัด
            จังหวัด/กลุ่มจังหวัด :
            (ให้ระบุเฉพาะกรณีเป็นกิจกรรมที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)
   (5) ผู้รับผิดชอบ หรือชื่อหน่วยงานย่อย 
          1. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................
          2. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................

…………(ระบุช่ือจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)............................................................

(ระบุได้ไม่เกิน 3 ช่ือ)

   (6) เป้าหมายกิจกรรม

หน่วยนับ ปี 2554 ปี 2556
แผน แผน
(ผล)*

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนงาน โครงการ 40 56
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จํานวนผลงาน โครงการ 12 20
วิจัย/นวัตกรรม ที่นําไปใช้ประโยชน์
ในเชิงพาณิชย์/ประโยชน์ต่อสังคม
ชุมชน
ตัวชี้วัดเชิงเวลา : จํานวนผลงาน โครงการ 12 20
วิขัย/นวัตกรรม ที่นําไปใช้ประโยชน์
ภายในระยะเวลา 1ปี

48 64 72

16 24 28

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (3เดือน)

ปี 2557 ปี 2558

16

แผนแผน แผน ตัวชี้วัด
ปี 2555

24 28



กิจกรรม

   (7) การประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง

ปี 2554 ปี 2556
งบประมาณ 6.0000 7.1850
 - งบบุคลากร

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน 6.0000 7.1850
 - งบรายจ่ายอื่น

 เงินนอกงบประมาณ 3.5500 4.3552
 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้ 3.5500 4.3552
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ

 - นวัตกรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

4.1479 4.5729 4.8015

4.1479 4.5729 4.8015

6.8429 7.5442 7.9214

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

กิจกรรม ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558
6.8429 7.5442 7.9214



กิจกรรม

แบบแสดงรายละเอียดกิจกรรม  ( 1 ชุด : 1 กิจกรรม)

กิจกรรมที่ 1 : ผลงานการให้บริการวิชาการ 4.0114 ล้านบาท(ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
   (1) ประเภทกิจกรรม
                      กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง กิจกรรมสนับสนุน
                      กิจกรรมย่อย (เป็นกิจกรรมซึ่งเป็นข้อย่อยของกิจกรรมหลัก)
   (2) เป็นกิจกรรมตามภารกิจ
                     ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์

         นโยบายสําคัญของรัฐบาล (ในกรณีที่ไม่ได้จัดทําเป็นโครงการให้จัดทํา
         รายละเอียดข้อมูลพื้นฐานโดยปรับใช้แบบระดับโครงการในข้อ 11)
         นโยบายอื่น

   (3) เป็นกิจกรรมตามนโยบาย
                        นโยบายต่อเนื่อง นโยบายใหม่
   (4) ความเชื่อมโยงกับ
          - ผลผลิต/โครงการ :..........................................................................................................................................
          - แนวทางการจัดสรรงบประมาณ :.................................................................................................................
          - กลยุทธ์หน่วยงาน :........................................................................................................................................
          - เป็นกิจกรรมย่อยที่ดําเนินการตามแผนพัฒนา จังหวัด กลุ่มจังหวัด
            จังหวัด/กลุ่มจังหวัด :
            (ให้ระบุเฉพาะกรณีเป็นกิจกรรมที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)
   (5) ผู้รับผิดชอบ หรือชื่อหน่วยงานย่อย 
          1. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................
          2. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................

…………(ระบุช่ือจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)............................................................

(ระบุได้ไม่เกิน 3 ช่ือ)

   (6) เป้าหมายกิจกรรม

หน่วยนับ ปี 2554 ปี 2556
แผน แผน
(ผล)*

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ร้อยละของผู้ ร้อยละ 84 88
รับบริการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละความ ร้อยละ 78 82
พึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการ
และวิชาชีพ ต่อประโยชน์จากการ
บริการ
ตัวชี้วัดเชิงเวลา : ร้อยละของ ร้อยละ 75 75
โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริม
ศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ
ในเวลา 1 ปี

75 75 75

86 90 90

80 84 84

 ตัวชี้วัด
ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558

แผน แผน แผน

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (3เดือน)



กิจกรรม

   (7) การประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง

ปี 2554 ปี 2556
งบประมาณ 4.0114 4.2119
 - งบบุคลากร

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน 4.0114 4.2119
 - งบรายจ่ายอื่น

 เงินนอกงบประมาณ 0.2848 0.5927
 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้ 0.2848 0.5927
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ

 - นวัตกรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

0.5645 0.6233 0.6534

0.5645 0.6233 0.6534

4.0114 4.4224 4.6435

4.0114 4.4224 4.6435

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

กิจกรรม ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558



กิจกรรม

แบบแสดงรายละเอียดกิจกรรม  ( 1 ชุด : 1 กิจกรรม)
กิจกรรมที่ 1 : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 2.2535 ล้านบาท(ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
   (1) ประเภทกิจกรรม
                      กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง กิจกรรมสนับสนุน
                      กิจกรรมย่อย (เป็นกิจกรรมซึ่งเป็นข้อย่อยของกิจกรรมหลัก)
   (2) เป็นกิจกรรมตามภารกิจ
                     ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์

         นโยบายสําคัญของรัฐบาล (ในกรณีที่ไม่ได้จัดทําเป็นโครงการให้จัดทํา
         รายละเอียดข้อมูลพื้นฐานโดยปรับใช้แบบระดับโครงการในข้อ 11)
         นโยบายอื่น

   (3) เป็นกิจกรรมตามนโยบาย
                        นโยบายต่อเนื่อง นโยบายใหม่
   (4) ความเชื่อมโยงกับ
          - ผลผลิต/โครงการ :..........................................................................................................................................
          - แนวทางการจัดสรรงบประมาณ :.................................................................................................................
          - กลยุทธ์หน่วยงาน :........................................................................................................................................
          - เป็นกิจกรรมย่อยที่ดําเนินการตามแผนพัฒนา จังหวัด กลุ่มจังหวัด
            จังหวัด/กลุ่มจังหวัด :
            (ให้ระบุเฉพาะกรณีเป็นกิจกรรมที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)
   (5) ผู้รับผิดชอบ หรือชื่อหน่วยงานย่อย 
          1. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................
          2. ช่ือ.................................................................................. ตําแหน่ง......................................................................

(ระบุได้ไม่เกิน 3 ช่ือ)

…………(ระบุช่ือจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)............................................................

   (6) เป้าหมายกิจกรรม

หน่วยนับ ปี 2554 ปี 2556
แผน แผน
(ผล)*

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผลงาน/ ร้อยละ 10 12
กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละความ ร้อยละ 84 85
พึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อ
ประโยชน์ของการทํานุบํารุงศิลป
วัฒนธรรม
ตัวชี้วัดเชิงเวลา : จํานวนโครงการ/ โครงการ 3 4
กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมภายในระยะ
เวลา 1 ปี

5 6

* ผลการดําเนินงานของปีงบประมาณ 2554 (3เดือน)

11 13 14

84 90 90

3

แผน ตัวชี้วัด
ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558

แผน แผน



กิจกรรม

   (7) การประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลาง

ปี 2554 ปี 2556
งบประมาณ 2.2535 5.2500
 - งบบุคลากร

 - งบดําเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน

 - งบรายจ่ายอื่น 2.2535 5.2500
 เงินนอกงบประมาณ 0.4853 1.5073
 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้ 0.4853 1.5073
 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพย์สินช่วยราชการ

 - นวัตกรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

1.3829 1.5826 1.6617

2.2535 5.5125 5.7881
1.3829 1.5826 1.6617

2.2535 5.5125 5.7881
กิจกรรม ปี 2555 ปี 2557 ปี 2558

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
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