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                                                                                                                                   มคอ. 7

รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร...........................
ประจำปีการศึกษา..............
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงทพ

	คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา     ……………………………………………………………………………….


หมวดที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
	1. หลักสูตร 
    หลักสูตร…………………………………..บัณฑิต
    สาขาวิชา…………………………………..

	2. ระดับคุณวุฒิ
     …………………………………………………………     

	3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
    …………………………………………………………………………………………………………..
    …………………………………………………………………………………………………………..

	4. วันที่รายงาน
   …………………………………………………………  

	5. ปีการศึกษาที่รายงาน
   …………………………………………………………  


	6. สถานที่ตั้ง 

    …………………………………………………………………………………………………………..
    …………………………………………………………………………………………………………..


หมวดที่ 2  ข้อมูลเชิงสถิติ
	1.  จำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่รับเข้าในปีการศึกษาที่รายงาน……………………………..คน     


	2.  จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีที่รายงาน  
2.1 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาก่อนกำหนดเวลาของหลักสูตร   ……………   คน 
2.2 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตร    ……………   คน        
2.3 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาหลังกำหนดเวลาของหลักสูตร   ……………    คน 
2.4 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาเอกต่าง ๆ (ระบุ)      ……………    คน
          2.4.1 วิชาเอก……………………………………....... ...จำนวน  ……………   คน
          2.4.2 วิชาเอก…………………………………...............จำนวน  ……………   คน
          2.4.3 วิชาเอก…………………………………...............จำนวน  ……………   คน 
          2.4.4 วิชาเอก…………………………………...............จำนวน  ……………   คน 

	3.   รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการสำเร็จการศึกษา
      ………………………………………………………………………………………………………… 

	4. จำนวนและร้อยละนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี
จำนวนนักศึกษาในแต่ละชั้นปี
จำนวนนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนกำหนดการศึกษา
ร้อยละนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนกำหนดการศึกษา

ชั้นปีที่ 1
ชั้นปีที่ 2
ชั้นปีที่ 3
ชั้นปีที่ 4
ชั้นปีที่ 5
ชั้นปีที่ 6


	5. อัตราการเปลี่ยนแปลงจำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา
      นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 2                        ………………. %

      นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 3                        ……………… %

      นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 4                        ………………%
      นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 5                        ……………… % 

	6. ปัจจัย/สาเหตุที่มีผลกระทบต่อจำนวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา
    …………………………………………………………………………………………………………
    …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………


	7. ภาวะการได้งานทำของบัณฑิตภายในระยะ    ๑    ปี หลังสำเร็จการศึกษา
วันที่สำรวจ ………………………………………………………
จำนวนแบบสอบถามที่ส่ง ……………… ชุด     จำนวนแบบสอบถามที่ตอบกลับ ……………… ชุด
ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม…………… %
การกระจายภาวะการได้งานทำเทียบกับจำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม

การได้งานทำ
ได้งานทำแล้ว
ไม่ประสงค์จะทำงาน
ยังไม่ได้งานทำ
ตรงสาขาที่เรียน
ไม่ตรงสาขาที่เรียน

ศึกษาต่อ
สาเหตุอื่น
จำนวน
ร้อยละ
หมายเหตุ  ร้อยละให้คิดจากจำนวนของผู้ตอบแบบสอบถาม

	8. การวิเคราะห์ผลที่ได้
    …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………



หมวดที่ 3   การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร
	1.การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา            …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………
    …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………

	2.  การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง ๒ ปีที่ผ่านมา
     …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………    


หมวดที่ 4   ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร
	1.  สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา    


	ชื่อรายวิชา
	ภาค/ปีการศึกษา
	การกระจายระดับคะแนน
	จำนวนนักศึกษาที่ลงเรียน
	จำนวนนศ.ที่สอบผ่าน

	
	
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	F
	S
	U
	
	

	หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หมวดวิชาเฉพาะ/ชีพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	 2.  การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ


	     2.1รหัสและชื่อรายวิชา
	ความไม่ปกติที่พบ 

	
	

	การดำเนินการตรวจสอบ 
    …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………    

	เหตุผลที่ทำให้เกิดความไม่ปกติจากข้อกำหนด หรือ เกณฑ์ที่ตั้งไว้

     …………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………… 

	มาตรการแก้ไขที่ได้ดำเนินการแล้ว (หากจำเป็น)
     …………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………… 

	     2.2รหัสและชื่อรายวิชา
	ความไม่ปกติที่พบ 

	
	

	การดำเนินการตรวจสอบ 
    …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………    

	เหตุผลที่ทำให้เกิดความไม่ปกติจากข้อกำหนด หรือ เกณฑ์ที่ตั้งไว้

     …………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………… 

	มาตรการแก้ไขที่ได้ดำเนินการแล้ว (หากจำเป็น)
     …………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………… 


3. การเปิดรายวิชาในภาคหรือปีการศึกษา 
	3.1  รายวิชาที่ไม่ได้เปิดตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไม่ได้เปิด

	รหัสและชื่อรายวิชา
	คำอธิบาย
	มาตรการทดแทนที่ได้ดำเนินการ (ถ้ามี)

	
	
	

	3.2  วิธีแก้ไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไม่ครบถ้วน

	รหัสและชื่อรายวิชา
	สาระหรือหัวข้อที่ขาด
	สาเหตุที่ไม่ได้สอน

	
	
	

	การแก้ไขที่ได้ดำเนินการแล้ว
   …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………

	รหัสและชื่อรายวิชา
	สาระหรือหัวข้อที่ขาด
	สาเหตุที่ไม่ได้สอน

	
	
	

	การแก้ไขที่ได้ดำเนินการแล้ว
   …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………


หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร
	ปัญหาในการบริหารหลักสูตร
	ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร
	แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในอนาคต

	
	
	

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 6 สรุปการประเมินหลักสูตร
	1.   การประเมินจากผู้ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา   (รายงานตามปีที่สำรวจ)

         วันที่สำรวจ .............................
         

	      1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

	จุดอ่อน
จุดแข็ง

	

	     1.2  ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข้อ 1.1
     …………………………………………………………………………………………………………

     …………………………………………………………………………………………………………

	2.การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

	   2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน     
จุดอ่อน
จุดแข็ง

	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	     2.2    ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข้อ 2.1  (ถ้ามี)


	3.การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ

    …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………        …………………………………………………………………………………………………………


หมวดที่ 7 คุณภาพของการสอน
	1. การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีที่รายงาน
   1.1 รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน



	รหัสและชื่อรายวิชา
	การประเมินจากนักศึกษา
	การประเมินคุณภาพการสอนวิธีอื่น (ระบุ)

	แผนปฏิบัติ
ที่ได้ดำเนินการแล้ว

	
	มี
	ไม่มี
	
	มี
	ไม่มี

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1.2 ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม
   …………………………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………


	2.  ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน                              .                     ...………..…………………………………………………………………………………………

    …………………………………………………………………………………………………………

	สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง



	2.1 คุณธรรม จริยธรรม

	

	2.2  ความรู้

	

	2.3 ทักษะทางปัญญา 

	

	2.4 ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	

	2.5  ทักษะทางการวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

	

	2.6 ทักษะพิสัย/ผลการเรียนรู้อื่นๆ (ถ้ามี… ให้ระบุ )   

	

	3.  การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
       จำนวน……….คน

	    3.1 สรุปสาระสำคัญในการดำเนินการ
         ...………..…………………………………………………………………………………………
          …………………………………………………………………………………………………….

	    3.2 สรุปการประเมินจากอาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ 
       ...………..…………………………………………………………………………………………
      ……………………………………………………………………………………………………..

	     3.3 หากไม่มีการจัดปฐมนิเทศ  ให้แสดงเหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการ
       ...………..…………………………………………………………………………………………

      ………………………………………………………………………………………………………


	4.  กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
     4.1 กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม  
	จำนวนผู้เข้าร่วม

	
	อาจารย์
	บุคลากรสายสนับสนุน

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	    4.2 สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ (สรุปจากผลการประเมินของผู้เข้าร่วมกิจกรรม)
        ...………..…………………………………………………………………………………………

      ………………………………………………………………………………………………………
      


หมวดที่ ๘ ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมินอิสระ
	1.  ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะจากผู้ประเมิน
	ความเห็นของหลักสูตร/ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ

	
	

	2. การนำไปดำเนินการเพื่อการวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร 
  ...………..…………………………………………………………………………………………      ………………………………………………………………………………………………………                                  ......………..…………………………………………………………………………………………

      ………………………………………………………………………………………………………


หมวดที่ 9 แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร
	1.  ความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีที่ผ่านมา

	แผนการดำเนินการ

	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ
	ความสำเร็จของแผน

	1.1
	
	
	

	เหตุผลที่ไม่สามารถดำเนินการให้สำเร็จ
      ...………..…………………………………………………………………………………………

	1.2
	
	
	

	เหตุผลที่ไม่สามารถดำเนินการให้สำเร็จ
    ...………..…………………………………………………………………………………………

	1.3
	
	
	

	เหตุผลที่ไม่สามารถดำเนินการให้สำเร็จ
    ...………..…………………………………………………………………………………………

	2.  ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร

	     2.1 ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร  ( จำนวนหน่วยกิต  รายวิชาแกน  รายวิชาเลือก ฯ )
         ...………..………………………………………………………………………………………… 
         ...………..…………………………………………………………………………………………
         ...………..…………………………………………………………………………………………

        ...………..…………………………………………………………………………………………

	     2.2  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา 
          ...………..………………………………………………………………………………………… 
         ...………..…………………………………………………………………………………………
         ...………..…………………………………………………………………………………………

        ...………..…………………………………………………………………………………………

	    2.3  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน   
         ...………..………………………………………………………………………………………… 
         ...………..…………………………………………………………………………………………
         ...………..…………………………………………………………………………………………

        ...………..…………………………………………………………………………………………



	3. แผนปฎิบัติการใหม่สำหรับปี  ...............

	แผนปฏิบัติการ

	วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ประธานหลักสูตรและ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  :________________________________
ลายเซ็น  :__________________________  วันที่รายงาน:____________
ประธานหลักสูตร  :______________________________-

ลายเซ็น  :__________________________  วันที่รายงาน:____________

เห็นชอบโดย    ________________________    (หัวหน้าภาควิชา)

ลายเซ็น  :__________________________              วันที่:____________

เห็นชอบโดย    ________________________(คณบดี)

ลายเซ็น  :    __________________________          วันที่   :____________

เอกสารประกอบรายงาน
สำเนารายงานรายวิชาทุกวิชา
วิธีการให้คะแนนตามกำหนดเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมิน
ข้อสรุปผลการประเมินของบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีที่ประเมิน
ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 
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